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A. Priifungsauftrag
Die Betriebsleitung der

Stadtbetriebe Lorsch,
Lorsch

~ im Folgenden auch kurz ,Eigenbetrieb” genannt — hat uns beauftragt, den Jahresabschluss zum
31. Dezember 2024 unter Einbeziehung der zugrunde liegenden Buchfiihrung und den Lagebericht
far das Wirtschaftsjahr 2024 des Eigenbetriebes nach berufstiblichen Grundséatzen zu priifen sowie
Uber das Ergebnis unserer Priifung schriftlich Bericht zu erstatten.

Der Auftrag wurde von uns mit Auftragsbestatigungsschreiben vom 25. Juni 2025 unter Beifiigung
der Auftragsbedingungen angenommen. Die Zweitschrift mit Einversténdniserklarung des Auftrag-
gebers haben wir zu unseren Arbeitspapieren genommen.

Dem Prufungsauftrag lag der Beschluss der Stadtverordnetenversammiung vom 19. Dezember
2024 zugrunde, mit dem wir zum Abschlussprifer gewéahlt wurden (§ 318 Abs. 1 Satz 1 HGB).

Der Eigenbetrieb unterliegt nach § 27 Abs. 2 Hessisches Eigenbetriebsgesetz (EigBGes) der Pri-
fungspflicht geman §§ 316 ff. HGB.

Bei unserer Prufung waren auftragsgeman auch die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2 HGrG
zu beachten.

Die Priifungsarbeiten haben wir von April bis Mai 2026 in den Geschaftsraumen des Eigenbetriebes
in Lorsch und in unseren Blrordumen in Dreieich durchgefihrt. AnschlieBend erfolgte die Fertigstel-
lung des Prufungsberichtes.

Ausgangspunkt unserer Priifung war der geprifte und mit einem uneingeschréankten Bestatigungs-
vermerk vom 20. Marz 2025 versehene Vorjahresabschluss zum 31. Dezember 2023. Er wurde mit
Beschluss der Stadtverordnetenversammlung vom 6. November 2025 unveréandert festgestellt.

Wir bestétigen geman § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlusspriifung die anwendbaren
Vorschriften zur Unabhéangigkeit beachtet haben.

Uber Art und Umfang sowie Uber das Ergebnis unserer Prifung erstatten wir unter Beachtung der
vom Institut der Wirtschaftsprufer in Deutschland e. V. (IDW) festgestellten ,Grundsétze ordnungs-
maRiger Berichterstattung bei Abschlussprifungen* fir weniger komplexe Einheiten (IDW PS KMU 7
(09.2022)) den nachfolgenden Bericht, dem wir den gepriften Jahresabschluss (Anlagen 1 bis 3),
den Lagebericht (Anlage 4), die Erfolgsibersicht (Anlage 5) sowie den Fragenkatalog hach § 53
HGrG beifligen.

Die weiteren Anlagen ergeben sich aus dem Anlagenverzeichnis ab Anlage 7 f.

Far die Durchfuhrung des Auftrages und unsere Verantwortlichkeit, auch im Verhéltnis zu Dritten,
liegen die vereinbarten und diesem Bericht als Anlage beigefiigten ,Allgemeine Auftragsbedingun-
gen fur Wirtschaftspriiferinnen, Wirtschaftsprifer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften* in der Fas-
sung vom 1. Januar 2024 zugrunde.

Der vorliegende Prufungsbericht richtet sich an den Eigenbetrieb.
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B. Wiedergabe des Bestidtigungsvermerkes

Zu dem Jahresabschluss und dem Lagebericht haben wir in einem gesonderten Testatsexemplar
folgenden uneingeschrankten Bestatigungsvermerk erteilt, der nachfolgend wiedergegeben wird:

b

Bestatigungsvermerk des unabhidngigen Abschlusspriifers

An den Eigenbetrieb Stadtbetriebe Lorsch

Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss des Eigenbetriebes Stadtbetriebe Lorsch — bestehend aus der Bi-
lanz zum 31. Dezember 2024 und der Gewinn- und Verlustrechnung fur das Wirtschaftsjahr vom
1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024 sowie dem Anhang, einschlielich der Darstellung der
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — geprift. Darliber hinaus haben wir den Lagebericht des
Eigenbetriebes Stadtbetriebe Lorsch fur das Wirtschaftsjahr vom 1. Januar 2024 bis zum 31. De-
zember 2024 gepruft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse

= entspricht der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den Vorschriften des
Hessischen Eigenbetriebsgesetzes i. V. m. den einschlagigen deutschen fur Kapitalgesellschaf-
ten geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deutschen
Grundséatze ordnungsmafiger Buchfilhrung sowie der landesrechtlichen Vorschriften ein den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage des Eigenbe-
triebes zum 31. Dezember 2024 sowie seiner Ertragslage fur das Wirtschaftsjahr vom 1. Januar
2024 bis zum 31. Dezember 2024 und

= vermittelt der beigefiigte Lagebericht insgesamt ein unter Beachtung der landesrechtlichen Vor-
schriften zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbetriebes. In allen wesentlichen Belangen
steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den Vorschriften des
§ 22 EigBGes i. V. m. § 289 HGB und stellt die Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwick-
lung zutreffend dar.

Gemaf § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen gegen
die OrdnungsmaRigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichtes gefiihrt hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes in Ubereinstimmung mit
§ 317 HGB und § 27 Abs. 2 EigBGes unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Abschlussprifung unter Anwendung der
IDW Prifungsstandards fur weniger komplexe Einheiten durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach
diesen Vorschriften und Grundsétzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlussprifers fur die
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Prufung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes" unseres Bestatigungsvermerkes weiterge-
hend beschrieben. Wir sind von dem Eigenbetrieb unabhingig in Ubereinstimmung mit den deut-
schen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deut-
schen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfillt. Wir sind der Auffassung,
dass die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage
far unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und der Betriebskommission fiir den
Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den
Vorschriften des Hessischen Eigenbetriebsgesetzes i. V. m. den einschlagigen deutschen fiir Kapi-
talgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen ent-
spricht, und dafiir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungs-
méaRiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-,
Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebes vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter ver-
antwortlich fur die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsétzen
ordnungsmaniger Buchfuhrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresab-
schlusses zu erméglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen
Handlungen (d. h. Manipulationen der Rechnungslegung und Vermégensschadigungen) oder Irrtii-
mern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafir verantwortlich, die
Fahigkeit des Eigenbetriebes zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weite-
ren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfihrung der Unter-
nehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Darliber hinaus sind sie daflr verantwortlich, auf
der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfilhrung der Unternehmenstéatigkeit zu
bilanzieren, sofern dem nicht tats&chliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AuRerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Aufstellung des Lageberichtes, der
insgesamt ein unter Beachtung der landesrechtlichen Vorschriften zutreffendes Bild von der Lage
des Eigenbetriebes vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in
Einklang steht, den Vorschriften des Hessischen Eigenbetriebsgesetzes i. V. m. den einschlagigen
deutschen fur Kapitalgeselischaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften entspricht und die
Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen
Vertreter verantwortlich fir die Vorkehrungen und MaBnahmen (Systeme), die sie als notwendig
erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichtes in Ubereinstimmung mit den anzuwenden-
den Vorschriften des Hessischen Eigenbetriebsgesetzes i. V. m. den einschlagigen deutschen fir
Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften zu erméglichen, und um ausrei-
chende geeignete Nachweise fir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Die Betriebskommission ist verantwortlich fur die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses
des Eigenbetriebes zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des
Lageberichtes

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtii-
mern ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein unter Beachtung der landesrechtlichen Vorschriften
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zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbetriecbes vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen
mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang
steht, den Vorschriften des Hessischen Eigenbetriebsgesetzes i. V. m. den einschlagigen deutschen
fur Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und
Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu ertei-
len, der unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB und § 27 Abs. 2 EigBGes unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsédtze ordnungsmaRiger Abschlusspriifung
unter Anwendung der IDW Prifungsstandards fur weniger komplexe Einheiten durchgefuhrte Prii-
fung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolo-
sen Handlungen oder Irrtimern resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verniinf-
tigerweise erwartet werden konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses
Jahresabschlusses und Lageberichtes getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten
beeinflussen.

Wiahrend der Priifung Uiben wir pflichtgeméfles Ermessen aus und bewahren eine kritische Grund-
haltung. Darlber hinaus

= identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Jahresab-
schluss und im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern, planen und fuh-
ren Prifungshandiungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prufungsnach-
weise, die ausreichend und geeignet sind, um ais Grundlage fir unsere Prifungsurteile zu
dienen. Das Risiko, dass eine aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche Dar-
stellung nicht aufgedeckt wird, ist hoher als das Risiko, dass eine aus Irrtiimern resultierende
wesentliche falsche Darstellung nicht aufgedeckt wird, da dolose Handlungen kollusives Zu-
sammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefiihrende Darstellungen
bzw. das AulRerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

= erlangen wir ein Verstandnis von den fir die Prifung des Jahresabschlusses relevanten inter-
nen Kontrollen und den fiir die Priifung des Lageberichtes relevanten Vorkehrungen und Maf3-
nahmen, um Priifungshandlungen zu planen, die unter den Umstdnden angemessen sind, je-
doch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit der internen Kontrollen des
Eigenbetriebes bzw. dieser Vorkehrungen und Ma3nahmen abzugeben.

= beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestell-
ten geschéatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

= ziehen wir Schlussfolgerungen liber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern
angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfuhrung der Unternehmenstatigkeit so-
wie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im
Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der
Fahigkeit des Eigenbetriebes zur Fortfuhrung der Unternehmenstétigkeit aufwerfen kénnen.
Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir ver-
pflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehérigen Angaben im Jahresabschluss und im
Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser je-
weiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grund-
lage der bis zum Datum unseres Bestdtigungsvermerkes erlangten Prifungsnachweise.
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Zukunftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fithren, dass der Eigenbetrieb
seine Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfiihren kann.

= beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt einschlieRlich
der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschéftsvorfalle und Er-
eignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsétze
ordnungsmafiger Buchfihrung sowie der landesrechtlichen Vorschriften ein den tatsachlichen
Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetrie-
bes vermittelt.

=  beurteilen wir den Einklang des Lageberichtes mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesent-
sprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Eigenbetriebes.

= fOhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestelliten zukunfts-
orientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Priifungsnach-
weise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von den gesetz-
lichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die
sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigen-
standiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden
Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kiinftige
Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang
und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschlielich etwaiger
bedeutsamer Mangel in internen Kontrollen, die wir wahrend unserer Prifung feststellen.

Dreieich, 8. Juni 2026

Schillermann und Partner AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

gez. gez.
Matthias Veit Torsten Scholz
Wirtschaftspriifer Wirtschaftsprifer

1
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C. Grundsitzliche Feststellungen
I. Stellungnahme zur Lagebeurteilung durch die gesetzlichen Vertreter
1. Geschiftsverlauf und Lage des Eigenbetriebes

Die Betriebsleitung hat im Lagebericht (Anlage 4) die wirtschaftliche Lage des Unternehmens beur-
teilt und diese im Jahresabschluss (Anlagen 1 bis 3), insbesondere im Anhang, zum Bilanzstichtag
dargestellt.

Gemal § 321 Abs. 1 Satz 2 HGB nehmen wir als Abschlussprifer mit den anschlieRenden Ausfih-
rungen vorweg zur Lagebeurteilung durch die Betriebsleitung Stellung. Dabei gehen wir insbeson-
dere auf die Annahme des Fortbestandes und die Beurteilung der zukiinftigen Entwicklung des Un-
ternehmens ein.

Unsere Stellungnahme geben wir aufgrund unserer eigenen Beurteilung der Lage des Unterneh-
mens ab, die wir im Rahmen unserer Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes ge-
wonnen haben.

Folgende Aspekte der Lagebeurteilung sind hervorzuheben:

= Aufgabe des Eigenbetriebs ist der Bau, die Unterhaltung und der Betrieb von Sportanlagen so-
wie alle Arten von Bau- und Dienstleistungen des Betriebshofes, die zur Daseinsvorsorge und
zur sonstigen Aufgabenerflllung der Stadt Lorsch notwendig sind. Hierzu zahlen insbesondere
die Reparatur und vorbeugende Instandhaltung des stadtischen StralRen- und Wegenetzes, die
Stadtreinigung, der Winterdienst, die Pflege und Unterhaltung der stadtischen Grinanlagen.

= Neben den Fahrzeuganschaffungen wurde auch in eine nachhaltigere Energieversorgung des
Betriebshofs investiert. Hierzu wurden auf dem Birogebaude sowie auf dem Hallendach Pho-
tovoltaikanlagen installiert, um einen Teil des Energiebedarfs kiinftig aus eigener regenerativer
Stromerzeugung zu decken. Fir die Dreifeldhalle im Ehiried wurde die vollstdndige Abnahme
am 5. Dezember 2024 durchgefiihrt. Auf der Dreifeldhalle wird ebenfalls eine Photovoltaikan-
lage installiert. Fur das kommende Wirtschaftsjahr 2025 sind weitere Mittel fur die Beschaffung
von Maschinen und Geréten in der neuen Dreifeldhalle, Mobiliar fir das Foyer sowie weitere
Ausstattungen fur den Teamsport vorgesehen.

= |m Wirtschaftsjahr 2024 erzielte der Eigenbetrieb einen Jahresverlust von TEUR 419,3 (Vorjahr
Verlust TEUR 327,6). Auf den Betriebszweig Sportstatten entfallt ein Verlust von TEUR 461,3
wéhrend der Betriebszweig Bauhof mit einem Gewinn von TEUR 42,0 abschlief3t.

= Zur Vermogens- und Finanzlage hebt die Betriebsleitung hervor, dass die Anlagenquote bei
89,6 % und die Eigenkapitalquote bei 15,1 % liegen. Die Investitionen betrugen TEUR 9.252
und betreffen im Wesentlichen die Dreifeldsporthalle und die PV-Anlagen. Aus dem Mittelzufluss
der laufenden Geschéftstatigkeit (TEUR 777), der Aufnahme von Krediten (TEUR 6.387) und
der Einzahlung der Stadt Lorsch in die Rucklagen (TEUR 771) konnten die Investitionen in das
Sachanlagenvermégen (TEUR 9.252) und die Tilgung von Krediten (TEUR 685) nicht gedeckt
werden, sodass der Finanzmittelffonds um TEUR 1.918 von urspringlich TEUR 3.273 auf
TEUR 1.355 gesunken ist.

= Die Betriebsleitung fuhrt weiterhin aus, dass im Betriebszweig ,Sportstatten® die Sportplatze
weiterhin kostenlos an die Sportvereine verpachtet werden. Fur das Jahr 2025 und 2026 wird



SCHULLERMANN Seite 7

far den Betriebszweig ,Sportstatten” ein Jahresverlust TEUR 942 bzw. TEUR 1.054 erwartet.
Die voraussichtliche Zunahme des Jahresverlustes wird im Wesentlichen durch die Inbetrieb-
nahme der Dreifeldsporthalle verursacht. Fir den Betriebszweig ,Betriebshof* wird fur die Jahre
2025 und 2026 jeweils mit einem ausgeglichenen Jahresergebnis gerechnet.

= Die Investitionen in die Sportstatten wurden mit Mitteln des Kreditmarktes finanziert, die nach-
folgende Zinsen auslésen. Der Eigenbetrieb kann aus eigenen Mitteln die Zahlungen nicht be-
wirken und ist demzufolge auf Dauer auf Zuweisungen aus dem stadtischen Kernhaushalt an-
gewiesen. Weitere Investitionen in diesem Bereich bedeuten auch weitere Kreditaufnahmen mit
entsprechenden Zinsbelastungen.

= Im Betriebszweig Betriebshof ist eine Steigerung der Produktivitét sowie die Optimierung der
Arbeitsablaufe die Zielsetzung fur die Folgejahre.

Die vorstehend angefilhrten Hervorhebungen werden auftragsgemaR in Anlage 7 durch analysie-
rende Darstellungen wesentlicher Aspekte der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage ergénzt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse halten wir die
Darstellung und Beurteilung der Lage des Unternehmens und seiner voraussichtlichen Entwicklung
durch die gesetzlichen Vertreter im Jahresabschluss und im Lagebericht fir zutreffend.

II. Falsche Darstellungen und/oder sonstige VerstéRe

Als Abschlussprifer haben wir nach § 321 Abs. 1 Satz 3 HGB auch Uber bei Durchfithrung unserer
Prifung festgestellte Unrichtigkeiten oder VerstoRe gegen gesetzliche Vorschriften zu berichten.

Gesetzliche Vorschriften i. S. d. § 321 Abs. 1 Satz 3 HGB sind die fur die Aufstellung des Jahres-
abschlusses und des Lageberichtes geltenden Rechnungslegungsnormen i. S. d. § 317 Abs. 1
Satz 2 HGB. Hierzu gehéren die Grundsatze ordnungsmafiger Buchfilhrung, Ansatz-, Ausweis- und
Bewertungsvorschriften fur den Jahresabschluss, Angabe- und Erlauterungspflichten im Anhang,
Vorschriften zur Aufstellung des Lageberichtes sowie ggf. einschlagige Normen der Satzung.

Die Aufstellung des Jahresabschlusses erfolgte nicht innerhalb der Frist von vier Monaten nach
Schluss des Wirtschaftsjahres gemaf § 27 EigBGes.

D. Priifungsdurchfiihrung
. Gegenstand der Priifung

Der Jahresabschluss von Eigenbetrieben ist geman § 22 EigBGes unter Beachtung der fiir Kapital-
gesellschaften geltenden Vorschriften des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches aufzustellen.
Der Eigenbetrieb ist nach den GréRenkriterien des § 267 HGB als klein zu klassifizieren. Unsere
Prafung richtete sich nach den Vorschriften des Hessischen Eigenbetriebsgesetzes i. V. m. §§ 316
ff. HGB.

Im Rahmen des uns erteilten Auftrages haben wir geman § 27 Abs. 2 EigBGes i. V. m. § 317 HGB
die Buchfuhrung, den Jahresabschluss zum 31. Dezember 2024 (Anlagen 1 bis 3) und den Lage-
bericht fir das Wirtschaftsjahr 2024 (Anlage 4) auf die Einhaltung der einschlégigen gesetzlichen
Vorschriften und der sie erganzenden Bestimmungen der Betriebssatzung geprift.
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Den Lagebericht haben wir daraufhin Gberprift, ob er mit dem Jahresabschluss und den bei unserer
Prufung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht und insgesamt ein zutreffendes Bild von der
Lage des Eigenbetriebes vermittelt. Dabei ist auch zu prifen, ob die Chancen und Risiken der kiinf-
tigen Entwicklung zutreffend dargestelit sind. Die Prufung des Lageberichtes hat sich auch darauf
zu erstrecken, ob die gesetzlichen Vorschriften zur Aufstellung des Lageberichtes beachtet worden
sind (§ 22 EigBGes i. V. m. § 317 Abs. 2 HGB).

Die maRgebenden Rechnungslegungsgrundsatze fur unsere Prifung des Jahresabschlusses waren
die Rechnungslegungsvorschriften des zweiten Teils des Eigenbetriebsgesetzes des Bundeslandes
Hessen, der §§ 242 bis 256a und der §§ 264 bis 288 HGB sowie die erganzenden Bestimmungen
der Betriebssatzung.

Der Prufungsauftrag wurde um nachfolgende Prifung erweitert:
= Prifung nach § 53 HGrG
Uber die vorgenannten Priifungen wird in Abschnitt F. jeweils gesondert berichtet.

Eine Uberprufung von Art und Angemessenheit des Versicherungsschutzes, insbesondere, ob alle
Wagnisse beriicksichtigt und ausreichend versichert sind, war nicht Gegenstand unseres Prufungs-
auftrages.

Die Betriebsleitung des Eigenbetriebes ist fur die Buchfihrung und die Aufstellung von Jahresab-
schluss und Lagebericht sowie die uns gemachten Angaben verantwortlich. Unsere Aufgabe ist es,
die von der Geschaftsfihrung vorgelegten Unterlagen und die gemachten Angaben im Rahmen un-
serer pflichtgeméaRen Prafung zu beurteilen.

Ergénzend hierzu hat uns die Betriebsleitung in der berufsiiblichen Vollstédndigkeitserklarung schrift-
lich bestatigt, dass in der Buchfiihrung und in dem zu priifenden Jahresabschluss alle bilanzierungs-
pflichtigen Vermégenswerte, Verpflichtungen, Wagnisse und Abgrenzungen beriicksichtigt, samtli-
che Aufwendungen und Ertrage enthalten, alle erforderlichen Angaben gemacht und uns alle
bestehenden Haftungsverhaltnisse bekannt gegeben worden sind.

In der Erklarung wird auch versichert, dass der Lagebericht hinsichtlich erwarteter Entwicklungen
alle fur die Beurteilung der Lage des Eigenbetriebes wesentlichen Gesichtspunkte sowie die nach
§ 22 EigBGes i. V. m. § 289 HGB erforderlichen Angaben enthélt. Vorgénge von besonderer Bedeu-
tung nach dem Schluss des Wirtschaftsjahres haben sich nach dieser Erkldrung nicht ergeben und
sind uns bei unserer Prifung nicht bekannt geworden.

Il. Art und Umfang der Priifung

Unsere Priifung haben wir in Ubereinstimmung mit § 317 HGB und § 27 Abs. 2 EigBGes unter Be-
achtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungs-
gemaRer Abschlusspriifung unter Anwendung der IDW Prifungsstandards fur weniger komplexe
Einheiten, den vom Fachausschuss filr éffentliche Unternenmen und Verwaltungen (OFA) des IDW
vorgelegten Stellungnahmen und Hinweisen sowie der Verordnung zur Bestimmung der Formbléatter
fur den Jahresabschluss der Eigenbetriebe vorgenommen.

Die Prifung erstreckt sich geman § 317 Abs. 4a HGB nicht darauf, ob der Fortbestand des gepriften
Unternehmens oder die Wirksamkeit und Wirtschaftlichkeit der Geschéftsfuhrung zugesichert wer-
den kann.
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Grundlage unseres risiko- und prozessorientierten Prifungsvorgehens ist die Erarbeitung einer Pri-
fungsstrategie. Diese basiert auf der Beurteilung des wirtschaftlichen und rechtlichen Umfeldes des
Eigenbetriebes, seiner Ziele, Strategien und Geschéftsrisiken, die wir anhand kritischer Erfolgsfak-
toren beurteilen. Die Prifung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems und des-
sen Wirksamkeit ergdnzen wir durch Prozessanalysen, die wir mit dem Ziel durchfithren, deren Ein-
fluss auf relevante Jahresabschlussposten zu ermitteln und so die Fehlerrisiken sowie unser
Prafungsrisiko einschatzen zu kénnen.

Die Erkenntnisse aus der Prifung der Prozesse und des rechnungslegungsbezogenen internen
Kontrollsystems haben wir bei der Auswahl der analytischen Prifungshandlungen (Plausibilitatsbe-
urteilungen) und der Einzelfallprifungen hinsichtlich der Bestandsnachweise, des Ansatzes, des
Ausweises und der Bewertung im Jahresabschluss berticksichtigt. Im unternehmensindividuellen
Prifungsprogramm haben wir die Schwerpunkte unserer Priifung, Art und Umfang der Priifungs-
handlungen sowie den zeitlichen Prifungsablauf und den Einsatz von Mitarbeitern festgelegt. Hier-
bei haben wir die Grundséatze der Wesentlichkeit und der Risikoorientierung beachtet und daher
unser Prifungsurteil Gberwiegend auf der Basis von Stichproben getroffen.

Unser Prifungsprogramm hat folgende Schwerpunkte umfasst:
= Anlagevermégen
=  Umsatzrealisierung

Zur Prifung des Nachweises der Vermdgens- und Schuldposten des Eigenbetriebes haben wir u. a.
Bankbestatigungen eingeholt.

Art, Umfang und Ergebnis der im Einzelnen durchgefiihrten Prifungshandlungen sind in unseren
Arbeitspapieren festgehalten (IDW PS KMU 2 (09.2022)).

E. Feststellungen und Erlauterungen zur Rechnungslegung
.  OrdnungsmaRigkeit der Rechnungslegung

Nach dem abschlieBenden Ergebnis unserer Priifung stellen wir fest, dass die Buchfiihrung und die
weiteren gepriiften Unterlagen, der Jahresabschluss sowie der Lagebericht den gesetzlichen Vor-
schriften und den erganzenden Bestimmungen der Betriebssatzung entsprechen.

1. Buchfiihrung und weitere gepriifte Unterlagen

Die Organisation der Buchfilhrung, das rechnungslegungsbezogene interne Kontrollsystem, der Da-
tenfluss und das Belegwesen erméglichen die vollstéandige, richtige, geordnete und zeitgerechte Er-
fassung und Buchung der Geschaftsvorfille.

Die IT-gestutzte Rechnungslegung gewahrleistet die hinreichende Sicherheit der fur die Zwecke der
Rechnungslegung verarbeiteten Daten und damit eine Verarbeitung entsprechend den Grundsétzen
ordnungsmafiger Buchfiihrung gemafl § 238 HGB.

Das von dem Eigenbetrieb eingerichtete rechnungslegungsbezogene interne Kontrollsystem (IKS)
sieht angemessene Regelungen zur Organisation und Kontrolle der Arbeitsablaufe vor. Die Verfah-
rensabléufe in der Buchfilhrung haben im Berichtszeitraum keine nennenswerten organisatorischen
Anderungen erfahren.
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Das Rechnungswesen (Finanz- und Anlagenbuchhaltung) der Stadtbetriebe Lorsch wird tGber das
Programm pro Doppik in der jeweils aktuellen Version der H&H Datenverarbeitungs- und Beratungs-
gesellschaft mbH, Berlin, gefuhrt.

Die Gehaltsbuchhaltung erfolgt mit dem Programm P&l Loga 3 in der jeweils aktuellen Version der
P&l Personal und Informatik AG, Wiesbaden.

Die Buicher wurden zutreffend mit den Zahlen der Vorjahresbilanz eréffnet und ordnungsgeman ge-
fuhrt. Die Belegfunktion ist erfllt.

Die Organisation des Rechnungswesens ist den Verhéltnissen des Eigenbetriebes angemessen.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht die
Buchfiihrung den gesetzlichen Vorschriften. Die aus weiteren gepriften Unterlagen entnommenen
Informationen haben zu einer ordnungsgemaflen Abbildung in Buchfiihrung, Jahresabschluss und
Lagebericht gefihrt.

Als zusammenfassendes Ergebnis unserer Priifung, die sich auf

= die OrdnungsmaBigkeit der Bestandteile des Abschlusses und deren Ableitung aus der Buch-
fihrung,

= die OrdnungsmaRigkeit der im Anhang gemachten Angaben,
= die Beachtung der Ansatz-, Ausweis- und Bewertungsvorschriften,

= die Beachtung aller fir die Rechnungslegung geltenden gesetzlichen Vorschriften einschlieRlich
der Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfihrung und aller gréRenabhéngigen, rechtsformgebun-
denen oder wirtschaftszweigspezifischen Regelungen und

= die Beachtung von Regelungen der Betriebssatzung, soweit diese den Inhalt der Rechnungsle-
gung betreffen,

erstreckt hat, haben wir den in Abschnitt B. wiedergegebenen Bestatigungsvermerk erteilt.
2. Jahresabschluss

Nach dem abschlieRenden Ergebnis unserer Prifung stellen wir fest, dass im Jahresabschluss alle
fur die Rechnungslegung geltenden gesetzlichen Vorschriften einschliellich der Grundsatze ord-
nungsmagiger Buchfilhrung und alle gréenabhangigen und rechtsformgebundenen Regelungen
sowie die Normen der Betriebssatzung beachtet sind.

Die Bilanz ist unter Beachtung der Vorschriften des § 266 HGB gegliedert. Die Gewinn- und Verlust-
rechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren (§ 275 Abs. 2 HGB) aufgestellt. Die besonderen
Gliederungsvorschriften der §§ 23 bis 24 EigBGes wurden gemafR den entsprechenden Formblat-
tern beachtet.

Die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung zum 31. Dezember 2024 sind — ausgehend von
den Zahlen der Vorjahresbilanz — ordnungsgeman aus der Buchfiihrung und den weiteren gepriften
Unterlagen abgeleitet.
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Ansatz-, Ausweis- und Bewertungsvorschriften sind beachtet. Die auf den vorhergehenden Jahres-
abschluss angewandten Bewertungsmethoden sind beibehalten worden.

Die im Anhang gemachten Angaben sind vollstdndig und ordnungsgemaf. Die Erlauterungen und
Begrundungen entsprechen den gesetzlichen Anforderungen.

3. Lagebericht

Der Lagebericht entspricht den gesetzlichen Vorschriften. Unsere Prifung nach § 27 Abs. 2 EigB-
Gesi. V. m. § 317 Abs. 2 HGB hat zu dem Ergebnis gefiihrt, dass er mit dem Jahresabschluss und
den im Verlauf unserer Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht und insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage des Unternehmens vermittelt. Die wesentlichen Chancen und Risiken
der kiinftigen Entwicklung sind zutreffend dargestellt (IDW PS KMU 8 (09.2022), DRS 20).

Die Angaben nach § 22 EigBGes i. V. m. § 289 Abs. 2 HGB sind vollstandig und zutreffend.
ll. Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Nach unseren Feststellungen vermittelt der Jahresabschluss — d. h. als Gesamtaussage des Jah-
resabschlusses, wie sie sich aus dem Zusammenwirken von Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung
und Anhang ergibt, — unter Beachtung der Grundséatze ordnungsmagiger Buchfiihrung ein den tat-
séchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Eigen-
betriebes (§ 264 Abs. 2 HGB).

Der Eigenbetrieb hat im Anhang die angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden ange-
geben. Bei unseren nachfolgenden Ausflihrungen gehen wir daher insbesondere auf die Sachver-
halte ein, die fur die Beurteilung der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage sowie in ihrer Gesamt-
wirkung im Zusammenhang mit anderen MaRnahmen und Sachverhalten von wesentlicher
Bedeutung sind (IDW PS KMU 7 (09.2022)).

1. Bewertungsgrundlagen

Zu den angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden sowie den fiir die Bewertung von
Vermégensgegenstdnden und Schulden mafigeblichen Faktoren einschliefilich etwaiger Auswirkun-
gen von Anderungen an diesen Methoden machen wir folgende Angaben:

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden erfolgen unter Annahme der Unternehmensfortfiih-
rung (§ 252 Abs. 1 Nr. 2 HGB) und sind an den handelsrechtlichen Bestimmungen ausgerichtet. Sie
werden unverandert zum Vorjahr angewendet.

Im Ubrigen verweisen wir auf die Ausfiihrungen im Anhang (Anlage 3).
2, Zusammenfassende Beurteilung

Nach unserer pflichtgeman durchgefuhrten Priifung sind wir zu der in unserem Bestatigungsvermerk
getroffenen Beurteilung gelangt, dass der Jahresabschluss insgesamt unter Beachtung der Grund-
satze ordnungsmafiger Buchfilhrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der
Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebes vermittelt.
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F. Feststellungen aus Erweiterungen des Priifungsauftrages
l. Feststellungen im Rahmen der Priifung nach § 53 HGrG
1. Allgemeine Feststellungen

Gemal § 27 Abs. 2 EigBGes erstreckt sich die Abschlusspriifung auch auf die Prifung der Ord-
nungsmafigkeit der Geschéftsfuhrung.

Bei unserer Prifung haben wir auftragsgeman die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2 HGrG
und den hierzu vom IDW nach Abstimmung mit dem Bundesministerium der Finanzen, dem Bun-
desrechnungshof und den Landesrechnungshéfen veréffentlichten IDW PS 720 ,Berichterstattung

Gber die Erweiterung der Abschiussprifung nach § 53 HGrG* beachtet. '

Dementsprechend haben wir auch geprift, ob die Geschéfte ordnungsgeman, d. h. mit der erforder-
lichen Sorgfalt und in Ubereinstimmung mit den einschlégigen handelsrechtlichen Vorschriften und
den Bestimmungen der Satzung gefthrt worden sind.

Die erforderlichen Feststellungen haben wir in diesem Bericht und in der Anlage 6 dargestellt. Uber
diese Feststellungen hinaus hat unsere Prifung keine Besonderheiten ergeben, die nach unserer
Auffassung fur die Beurteilung der Ordnungsmanigkeit der Geschaftsfuhrung von Bedeutung sind.

2. Feststellungen zum Risikofriiherkennungssystem

Als Abschlussprifer haben wir im Rahmen der Priifung der Ordnungsmanigkeit der Geschaftsfih-
rung nach § 53 HGrG darlber zu berichten, ob die Betriebsleitung ein Risikofriherkennungssystem
eingerichtet hat und ob dieses geeignet ist, seine Aufgaben zu erflllen.

Nach IDW PS 720 ist die Priifung des Risikofriiherkennungssystems rechtsformunabhangig als Be-
standteil einer nach § 53 HGrG durchzufihrenden Geschéftsfiihrungspriifung anzusehen.

Ein Risikofriherkennungssystem i. S. d. § 91 Abs. 2 AktG hat sicherzustellen, dass diejenigen Risi-
ken, die den Fortbestand der Einrichtung gefahrden, frilh erkannt werden. Es muss deshalb geeignet
sein, den Eintritt und die Erhéhung derartiger Risiken rechtzeitig anzuzeigen und den Entschei-
dungstragern mitzuteilen. Es muss ferner sicherstellen, dass eine Gesamtbetrachtung solcher Risi-
ken, die im Zusammenwirken bestandsgefdhrdend werden kénnen, erfolgt.

Der Eigenbetrieb verfugt Gber kein formalisiertes systematisches Risikofriiherkennungssystem im
Sinne des Fragenkataloges des IDW PS 720. Wir verweisen auf unsere Feststellungen in Fragen-
kreis 4 der Anlage 6.

3. Feststellungen zum Wirtschaftsplan

Im Rahmen der Geschéftsfuhrungspriifung haben wir auch einen Vergleich des Rechnungsergeb-
nisses mit dem von der Betriebsleitung fur das Jahr 2024 nach § 15 EigBGes aufgestellten Wirt-
schaftsplan vorgenommen.
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Gewinn- und Ver-

Erfolgsplan lustrechnung
2024 2024 Abweichung
TEUR TEUR TEUR
Sportstatten -572 -461 111
Betriebshof 0 42 42
-572 -419 153

Im Vergleich zur Gewinn- und Verlustrechnung 2024 ergeben sich folgende Abweichungen:

Gewinn- und
Verlust-
Erfolgsplan rechnung
2024 2024 Abweichung
TEUR TEUR TEUR
Umsatzerlése 2.124 2.132 8
Andere aktivierte Eigenleistungen 0 6 6
Sonstige betriebliche Ertrage 110 102 -8
Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 35 78 43
2.269 2.318 49
Materialaufwand 77 71 -6
Personalaufwand 1.809 1.813 4
Abschreibungen 375 349 -26
Sonstige betriebliche Aufwendungen 262 242 -20
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 314 258 -55
Sonstige Steuern 4 3 -1
2.841 2.737 -104
Jahresverlust/-gewinn -572 -419 153

G. Schlussbemerkungen

Eine Verwendung des unter Abschnitt B. wiedergegebenen Bestatigungsvermerkes auerhalb die-
ses Prifungsberichtes bedarf unserer vorherigen Zustimmung. Bei Veréffentlichung oder Weiter-
gabe des Jahresabschlusses und/oder des Lageberichtes in einer von der bestatigten Fassung ab-
weichenden Form bedarf es zuvor unserer erneuten Stellungnahme, sofern hierbei unser
Bestatigungsvermerk zitiert oder auf unsere Prifung hingewiesen wird; auf § 328 HGB wird verwie-
sen.

Den vorstehenden Bericht Uber unsere Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes fur
das Wirtschaftsjahr vom 1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024 der Stadtbetriebe Lorsch er-
statten wir in Ubereinstimmung mit § 321 HGB unter Beachtung der Grundsétze ordnungsgemaRer
Erstellung von Prifungsberichten fir weniger komplexe Einheiten des Instituts der Wirtschaftsprifer
in Deutschland e. V., Diisseldorf (IDW PS KMU 7 (09.2022)).
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Der Priifungsbericht wird geman § 321 Abs. 5 HGB unter Beriicksichtigung von § 32 WPO wie folgt
unterzeichnet:

Dreieich, 8. Juni 2026
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Eigenbetrieb Stadtbetriebe Lorsch Anlage 2
Lorsch
Gewinn- und Verlustrechnung
fiir das Wirtschaftsjahr 2024
2024 2023
EUR EUR EUR
1. Umsatzerldse 2.131.788,59 2.008.656,15
2. Andere aktivierte Eigenleistungen 6.564,41 3.215,05
3. _Sonstige betriebliche Ertrége 102.079,05 71.575,92
Zwischenergebnis 2.240.432,05 2.083.447,12
4. Materialaufwand
a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
und flr bezogene Waren -58.864,09 -55.579,93
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen -12.245,97 -11.047,76
-71.110,06 -66.627,69
5. Personalaufwand
a) Léhne und Gehélter -1.393.975,28 -1.238.585,53
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und fiir Unterstiitzung -419.072,62 -353.548,31
davon Altersversorgung:
EUR -109.408,22 (Vj: EUR -93.450,76)
-1.813.047,90 -1.592.133,84
6. Abschreibungen
a) auf immaterielle Vermégensgegenstinde des
Aniagevermdgens und Sachanlagen -348.986,93 -329.151,47
-348.986,93 -329.151,47
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen -242.045,88 -286.794,97
Ordentliches Betriebsergebnis -234.758,72 -191.260,85
8. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrége 77.489,92 5.912,79
9. Zinsen und ahnliche Aufwendungen -258.766,14 -139.284,73
Finanzergebnis -181.276,22 -133.371,94
10. _Ergebnis der gewbhnlichen Geschiftstatigkeit -416.034,94 -324.632,79
11. Sonstige Steuern -3.287,03 -3.029,99
12. Jahresgewinn/Jahresverlust -419.321,97 -327.662,78
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Eigenbetrieb ,,Stadtbetriebe Lorsch*
Jahresabschluss zum 31. Dezember 2024

Anhan

A. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Der Jahresabschluss wurde nach den Vorschriften des Eigenbetriebsgesetzes sowie der
Rechnungslegungsvorschriften des Handelsgesetzbuches fiir Kapitalgesellschaften aufgestellt.
Der Eigenbetrieb ist nach den Kriterien des § 267 HGB als kleine Kapitalgesellschaft zu
klassifizieren.

Im Jahresabschluss zum 31. Dezember 2024 ist das Anlagevermégen unveridndert zu
Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten unter Berticksichtigung planméiBiger Abschreibungen
bewertet.

Die Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe wurden zu Anschaffungskosten bewertet.

Die Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstinde wurden mit dem Nennwert angesetzt.
Unverzinsliche Forderungen wurden mit ihrem Barwert unter Zugrundelegung eines Zinssatzes
von 3,5% p.a. bewertet.

Guthaben bei Kreditinstituten wurden mit ihrem Nominalbetrag angesetzt.

Riickstellungen wurden in Hohe des Betrages angesetzt, der nach verniinftiger kaufméinnischer
Beurteilung notwendig ist.

Verbindlichkeiten sind mit ihrem Erfiillungsbetrag bilanziert.



Anlage 3

B. Erliduterungen zum Jahresabschluss

1. Erliuterungen zur Bilanz

Die Aufgliederung und Entwicklung des Anlagevermdgens mit den Anschaffungskosten und den
kumulierten Abschreibungen geméal § 25 Abs. 2 EigBGes stellen sich wie folgt dar:

Entwicklung der Anschaffungswerte:

Stand Zuginge Abgénge Umbuchungen Stand
01.01.2024 2024 2024 aus AIB 2024 31.12.2024
EUR EUR EUR EUR EUR
1. Immaterielle
Vermdgensgegenstinde
1.Konzessionen (geleistete 11.969,69 0,00 0,00 0,00 11.969,69
Investitionszuschiisse)
II. Sachanlagen
1. Grundstiicke und 6.746.562,78 0,00 0,00 | 10.219.633,53 | 16.966.196,31
grundstiicksgleiche Rechte mit
a) Geschifts-, Betriebs- und
anderen Bauten
2. Maschinen und technische 288.770,38 0,00 0,00 414.693,08 703.463,46
Anlagen
3. Betriebsausstattung 2.246.616,24 4.889,53 | 151.300,13 364.018,79 | 2.464.224,43
4. Geleistete Anzahlungen und 1.750.914,47 | 9.247.430,93 0,00 | -10.998.345,40 0,00
Anlagen im Bau
11.044.833,5 | 9.252.320,46 | 151.300,13 0,00 | 20.145.853,89
6
Entwicklung der Abschreibungen:
Stand Afa Abgang Afa Stand Restbuchwert
01.01.2024 2024 2024 31.12.2024 31.12.2024
EUR EUR EUR EUR EUR
I. Immaterielle
Vermdgensgegenstinde
1.Konzessionen (geleistete 2.046,69 599,00 0,00 2.645,69 9.324,00
Investitionszuschiisse)
II. Sachanlagen
1. Grundstiicke und 2.777.309,12 230.536,53 0,00 3.007.845,65 | 13.958.350,66
grundstiicksgleiche Rechte
mit
a) Geschiéfts-, Betriebs- und
anderen Bauten
2. Maschinen und technische 166.053,38 20.715,08 0,00 186.768,46 516.695,00
Anlagen
3. Betriebsausstattung 1.987.445.24 97.136,32 | 151.300,13 1.933.281,43 530.943,00
4. Geleistete Anzahlungen und
Anlagen im Bau 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.932.854.,43 348.986,93 | 151.300,13 5.130.541,23 | 15.015.312,66
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Die Forderung gegen die TVgg 1871 Lorsch e.V. aus dem Verkauf der Gaststitte hat eine Laufzeit
von 42 Jahren. Die Forderung wurde mit 3,5 % p.a. abgezinst; der Barwert betrigt 56.305,44 €,
die unter den sonstigen Vermogensgegenstinden ausgewiesen wurden. Durch die Stadt Lorsch
wurden 771.304 € der allgemeinen Riicklage zugefiihrt.

Der Sonderposten wurde fiir Investitionszuschiisse des Landes Hessen gebildet. Der Sonderposten
wurde entsprechend der Nutzungsdauer der bezuschussten Anlagegiiter aufgeldst.

Die sonstigen Riickstellungen betrafen im Wesentlichen Aufwendungen fir Urlaub und
Uberstunden.

Von den sonstigen Vermogensgegenstinden haben 156.489,07 € (Vorjahr: TEUR 56) eine
Restlaufzeit von iiber einem Jahr.

Die Fristigkeit der Verbindlichkeiten und die sonstigen Angaben hierzu sind aus der
nachstehenden Ubersicht zu entnehmen:

Bezeichnung der Gesamt davon mit einer | davon mit einer | davon mit einer | davon gesichert

Verbindlich- Restlaufzeit bis | Restlaufzeit von | Restlaufzeit von durch

keitsposition zu einem Jahr zwei bis finf mehr als fiinf | Pfandrechte 0.4.

(Vj.in Jahren Jahren Rechte

Klammermn) EUR EUR EUR EUR EUR

Verbindlichkeiten

gegeniiber

Kreditinstituten 12.831.935,07 674.693,32 2.789.863,14 9.367.378,61 0,00

(7.128.714,28) (464.282.09) | (1.879.393.85) | (4.785.038,34) (0,00)

Verbindlichkeiten

aus Lieferungen

und Leistungen 926.104,12 907.269,96 18.449,76 384,40 0,00
(55.010,15) (55.010,15) (0,00) (0,00) (0,00)

Verbindlichkeiten

gegen Stadt

Lorsch 19.605,49 19.605,49 0,00 0,00 0,00
(16.027,66) (16.027,66) (0,00) (0,00) (0,00)

Sonstige

Verbindlichkeiten 32.416,99 32.416,99 0,00 0,00 0,00
(21.521,86) (21.521,86) (0,00) (0,00) (0,00)

Summe 13.810.061,67 1.633.985,76 2.808.312,90 9.367.763,01 0,00

(7.221.273,95) (556.841,76) | (1.879.393.85) | (4.785.038.34) (0,00)

2. Erliiuterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren geméaf § 275 HGB
aufgestellt.

Von den Umsatzerlosen entfallen auf den Betriebszweig ,,Sportstitten” 5.797,48 € (Vorjahr:
8.076,60€) und auf den Betriebszweig ,,Betriebshof 2.125.991,11 € (Vorjahr: 2.000.579,55 €).

Die sonstigen betrieblichen Ertrage enthalten in Hohe von 21.028,00 € (Vorjahr: 16.537,62 €)



die Auflosung des Sonderpostens fiir Investitionszuschiisse. Die Zinsertrige enthalten
Zinsertridge aus der Abzinsung von Forderungen in Héhe von 1.990,86 €.

C. Sonstige Pflichtangaben

Die durchschnittliche Anzahl der wéhrend des Geschiftsjahres beschiftigten Arbeitnehmer inkl.
Saisonarbeitskrifte betrug 29 (Vorjahr 26).

Betriebsleiter waren in 2024:

Herr Ralf Kleisinger, kaufménnischer Betriebsleiter (bis 31.03.2025),
Frau Lisa Gértner, kaufménnische Betriebsleiterin (ab 01.04.2025),
Herr Thomas Fehrmann, technischer Betriebsleiter.

Die Gesamtbeziige der Betriebsleitung betrug im Wirtschaftsjahr 49.194,32 €.
Der Betriebskommission gehdrten an:

Biirgermeister Christian Schénung, als Vorsitzender, Biirgermeister
Stadtrat Klaus Schwab, Dipl.-Ing.

Stadtrétin Eva Grabowski, Dipl.-Verwaltungswirtin (FH)
Stadtverordnetenvorsteherin Christiane Ludwig-Paul, Dipl. Betriebswirtin (BA)
Stadtverordneter Olaf Jiinge, Kriminalbeamter

Stadtverordneter Jonathan Heim, Ingenieur fir Geowissenschaften
Stadtverordneter Ferdinand Koob, Verwaltungsbeamter
Stadtverordneter Jiirgen Sonnabend, Dipl. Ing.

Stadtverordneter Dirk Sander, Dipl.-Ing. (FH)

Stadtverordneter Michael Volk, Referent fiir Offentlichkeitsarbeit
Stadtverordneter Christian Walter, Bankkaufmann

Stadtverordneter Matthias Schimpf, Dipl. Finanzwirt (FH)

Simon Santiard, Polizeibeamter,

als wirtschaftlich erfahrene Personen:

Christoph Dorn, Programmierer

Christian Brunnengriber, Verfahrenstechniker

Die Aufwandsentschidigungen der Betriebskommission betrugen im Jahr 2024 500,00 €.
Der Jahresverlust des Betriebszweiges ,,Sportstitten” von 461.328,10 € soll durch Entnahme aus
der Allgemeinen Riicklage ausgeglichen werden, der Jahresgewinn im Betriebszweig

»Betriebshof von 42.006,13 € wird der Allgemeinen Riicklage zugefiihrt.

Lorsch, den 11. Mirz 2026

Mot ol

Lisa Giértner Thomas Fehrmann
Kaufm. Betriebsleiterin Techn. Betriebsleiter
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Eigenbetrieb ,,Stadtbetriebe Lorsch*
Lagebericht fiir das Wirtschaftsjahr 2024

A. Darstellung des Geschaftsverlaufs
I. Beschreibung der Geschiiftstitigkeit

Mit Beschluss der Stadtverordnetenversammlung vom 25.09.2012 wurde mit Wirkung zum
01.01.2013 der bisherige Eigenbetrieb ,,Sport- und Freizeitpark Ehlried” um den Betriebszweig
»Betriebshof* erweitert. Der Eigenbetrieb fiihrt seit diesem Zeitpunkt die Bezeichnung
»Stadtbetriebe Lorsch® und umfasst die Betriebszweige ,,Sportstitten” und ,,Betriebshof*. Zum
gleichen Zeitpunkt trat die Eigenbetriebssatzung in Kraft. Das Stammkapital wurde gleichzeitig
von 100.000 € auf 200.000 € erhoht.

Aufgabe des Eigenbetriebs ist der Bau, die Unterhaltung und der Betrieb von Sportanlagen
sowie alle Arten von Bau- und Dienstleistungen des Betriebshofes, die zur Daseinsvorsorge
und zur sonstigen Aufgabenerfiillung der Stadt Lorsch notwendig sind. Hierzu zihlen
insbesondere die Reparatur und vorbeugende Instandhaltung des stddtischen Straflen- und
Wegenetzes, die Stadtreinigung, der Winterdienst, die Pflege und Unterhaltung der stidtischen
Griinanlagen.

Dem Betriebszweig ,,Sportstitten ist kein Personal zugeordnet. Der Betriebszweig
»Betriebshof* beschéftigt 27 Mitarbeiter. Die kaufménnische Betriebsleitung wird in
Personalunion vom Leiter der Kdmmerei der Stadt Lorsch, die technische Betriebsleitung wird
vom Leiter des Betriebshofes wahrgenommen. Fiir die Wahrmehmung der kaufménnischen
Betriebsleitung wird eine Personalkostenerstattung an den kommunalen Haushalt abgefiihrt.

Es wird die kaufménnische Buchfiihrung zugrunde gelegt.

Nach § 7 der Eigenbetriebssatzung der Stadt Lorsch fiir den Eigenbetrieb ,,Stadtbetriebe
Lorsch® gehoren der Betriebskommission 9 Mitglieder der Stadtverordnetenversammlung,
kraft Amtes der Biirgermeister sowie 2 weitere Mitglieder des Magistrats, 2 Mitglieder des
Personalrats des Eigenbetriebs und 2 wirtschaftlich oder technisch erfahrene Personen an. Da
der Eigenbetrieb keinen eigenen Personalrat hat, bleiben diese Sitze zunéchst unbesetzt.

I1. Wesentliche Entwicklungen im abgelaufenen Wirtschaftsjahr

Fiir den Betriebszweig ,Betriebshof“ wurden verschiedene Fahrzeuge, darunter ein
Abrollkipper sowie zwei E-Fahrzeuge angeschafft. Bei den E-Fahrzeugen handelt es sich um
geforderte Fahrzeuge. Aufgrund von Lieferschwierigkeiten kam es jedoch zu Verzogerungen
bei der Auslieferung, sodass diese erst verspatet in Betrieb genommen werden konnten.

Dariiber hinaus machte der Ausbruch der Afrikanischen Schweinepest die kurzfristige
Beschaffung eines Geldndefahrzeugs erforderlich, welches fiir die Bergung und den Transport
von Wildschweinen eingesetzt wird. Auf diese Weise konnte die Einsatzfihigkeit des
Betriebshofs in diesem Bereich sichergestellt werden.



Neben den Fahrzeuganschaffungen wurde auch in eine nachhaltigere Energieversorgung des
Betriebshofs investiert. Hierzu wurden auf dem Biirogebdude sowie auf dem Hallendach
Photovoltaikanlagen installiert, um einen Teil des Energiebedarfs kiinftig aus eigener
regenerativer Stromerzeugung zu decken.

Bei dem Betriebszweig ,,Sportstitten” wurde, nachdem im Jahr 2021 der Planungsauftrag der
Dreifeldhalle im Ehlried an den Architekten erteilt wurde, das Vergabeverfahren am 27.10.2021
in der Hessischen Ausschreibungsdatenbank (HAD) er6ffnet. Das Vergabeverfahren wurde
allerdings nach Beschlussfassung der Betriebskommission am 04.04.2022 aus wirtschaftlichen
Griinden aufgehoben. Darauthin wurde auf Grundlage einer neuen Kostenberechnung die
Fortfiihrung des Baus einer Dreifeldhalle im Ehlried mit rund 8,1 Mio. € beschlossen und die
Betriebsleitung mit der Erstellung eines I. Nachtrags zum Wirtschaftsplan des Eigenbetriebs
»Stadtbetriebe Lorsch® beauftragt. AnschlieBend wurde emeut das Vergabeverfahren am
11.10.2022 in der Hessischen Ausschreibungsdatenbank (HAD) sowie in Tenders Electronic
Daily (TED) er6ffnet. Auch hier musste aus wirtschaftlichen Griinden das Vergabeverfahren
aufgehoben werden. Nach § 3alll S. 1 Nr. 4 Vergabe- und Vertragsordnung fiir Bauleistungen-
Teil A (VOB/A) 1. V. m. § 12 III Nr. 1a) Hessische Vergabe- und Tariftreuegesetz (HVTG)
wurde die Moglichkeit der freihdndigen Vergabe ergriffen. Die Betriebskommission hat in threr
Sitzung am 26.01.2023 die Auftragsvergabe an ein Generalunternehmen zum Neubau einer
Dreifeldhalle in Lorsch mit einem voraussichtlichen Investitionsvolumen in Héhe von € 9,5
Mio. (Baukosten € 8,4 Mio. zzgl. Honorare, Genehmigungen und sonstiges) beschlossen.

Am 12.05.2023 folgte der feierliche erste Spatenstich. Mit der Baustelleneinrichtung wurde
dann Anfang Juli begonnen. Es wurde mit einer Bauzeit von 16 Monaten gerechnet. Im Zuge
des Bauprozesses wurden von der Betriebskommission in ihrer Sitzung am 13.11.2023 zwei
Nachtragsangebote der Firma Harsch Bau GmbH & Co KG beschlossen. Diese beinhalteten die
Herstellung einer Photovoltaikanlage auf dem Hallendach sowie die Geréteausstattung mobiler
Sportgerdte. Fir die Herstellung einer Photovoltaikanlage wurde eine Verpflichtungs-
erméachtigung im Wirtschaftsplan 2023 veranschlagt. Im Wirtschaftsjahr 2024 wurde die
Photovoltaikanlage der Dreifeldsporthalle realisiert. Ebenso sind Mittel fir Sportgerite
eingeplant gewesen. Die Annahme der Nachtragsangebote fiihrte zu keiner Verldngerung der
Bauzeit. Mit dem Richtfest am 6. Médrz 2024 wurde der Abschluss der Rohbauarbeiten gefeiert.
Die vollstindige Abnahme wurde am 5. Dezember 2024 durchgefiihrt. Fiir das kommende
Wirtschaftsjahr 2025 sind weitere Mittel fiir die Beschaffung von Maschinen und Gerdten in
der neuen Dreifeldhalle, Mobiliar fiir das Foyer sowie weitere Ausstattungen fiir den Teamsport
vorgesehen.

Betriebszweig ,,Sportstitten*

Der Betriebszweig ,,Sportstitten™ ist flir die Sportanlagen ,,Jm Ehlried” und fiir das ,,Olympia-
Waldstadion  zustdndig. Die Sportanlage ,Im Ehlried“ besteht aus einem
Naturrasenfulballfeld und einem Kunstrasenplatz sowie einer Skateranlage mit den
AuBenanlagen und Parkfldchen. Das ,,Olympia-Waldstadion® besteht aus einem Naturrasen-,
einem Kunstrasenplatz, einem Kunstrasen-Kleinspielfeld sowie einer Leichtathletikanlage mit
Speerwurfanlage, zwei  Weitsprunganlagen, einer  Stabhochsprunganlage, einer
Hochsprunganlage und zwei KugelstoBanlagen sowie neuen Tribiinenanlagen auf der West-
und Ostseite der Laufbahnen.



Die Gewinn- und Verlustrechnung des Betriebszweiges ,,Sportstitten™ fiir das Jahr 2024
schlieft mit einem Verlust in Hohe von 461.328,10 € ab. Die Ertrige von insgesamt
99.138,27 € resultieren aus sonstigen Umsatzerlosen (5.797,48€), Ertrdge aus der Auflosung
der Sonderposten aus Investitionszuweisungen vom Offentlichen/nicht 6ffentlichen Bereich
(15.725 €), Ertriage aus Aufldsung von Riickstellungen (125,87 €), sowie aus den Zinsertragen,
die durch die Aufzinsung der Darlehensleistung an die TVgg Lorsch (1.990,86 €) und durch
Zinsen fiir Festgeldkonten (75.499,09 €) entstanden sind.

Die betrieblichen Aufwendungen betrugen insgesamt 560.466,37 €. Kosten sind entstanden fiir
Materialaufwand und Unterhaltung der Anlagen (12.265,16 <€), Abschreibungen
(253.271,95 €), sonstige betriebliche Aufwendungen (58.505,88 €). In den sonstigen
betrieblichen Aufwendungen sind die Aufwendungen fiir die anteiligen Sitzungsgelder
(250,00 €), der Aufwand fir bezogene Leistungen — hierunter fdllt auch die
Personalkostenerstattung des Eigenbetriebs an die Stadt Lorsch in Héhe von 25.790,00 €, der
anteilige Aufwand fiir die steuerliche Beratung und Wirtschaftspriifung (2.550,00 €), fur die
betriebswirtschaftliche Beratung (1.300,00 €), fir die Instandhaltung der Anlagen
(7.558,89 €) enthalten. Fiir die in Anspruch genommenen Kredite zur Finanzierung der
Investitionen sind im Betriebszweig 236.423,38 € Zinsen angefallen.

Riickstellungen fiir die Priifung des Jahresabschlusses durch den Wirtschaftspriifer und das
Revisionsamt des Kreises Bergstrafle wurden in Hoéhe von 2.300,00 € vorgenommen.

Die Festsetzungen des Wirtschaftsplanes 2024, der von einem geplanten Verlust in Héhe von
572.475,00 € ausging, wurden eingehalten. Der Verlust von 111.146,90 € ist darauf
zurlickzufiihren, dass die Abschreibungen mit rund 18.500,00 €, die sonstigen betrieblichen
Aufwendungen mit ca. 38.500,00 € sowie die sonstigen Aufwendungen fiir Zinsen 51.700 €
niedriger als geplant ausfielen. Dahingegen fiel der Materialaufwand um 1.200,00 € hoher aus
als urspriinglich geplant. Demgegeniiber stehen Minderertrdige bei den sonstigen
Umsatzerlosen von 6.200,00 € und sonstigen betrieblichen Ertrdgen in Héhe von 33.200,00 €.
Diese werden durch Mehrertrdge in Héhe von ca. 43.000,00 € bei den sonstigen Zinsertragen
nahezu ausgeglichen.

Betriebszweig ,,Betriebshof*

Mit der Zugliederung des Betriebszweiges ,,Betriebshof in den FEigenbetriecb ab dem
01.01.2013 wurde auch das vorhandene Personal dem Eigenbetrieb zugewiesen.

Der Stellenplan weist 29,00 Planstellen aus. Die Stelle des Betriebshofleiters (Technischer
Betriebsleiter) wird generell nur zu 50 % ausgeiibt.

50 % seiner Tétigkeiten iibt der Betriebshofleiter fiir die kommunale Wasserversorgung aus.
Entsprechende Kostenerstattungen wurden dem Produkt 1130 des kommunalen Haushalts
»Wasserversorgung“ in Rechnung gestellt. Fiir die Kosten- und Leistungsrechnung ist eine
Planstelle vorhanden. Die Stelleninhaberin ist ebenfalls mit 50 % fiir den Bereich der
Wasserversorgung der Stadt Lorsch betraut. Hierfiir werden ebenso die entsprechenden
Kostenerstattungen vom Kermhaushalt der Stadt Lorsch an den Betriebszweig geleistet.

Der Betriebshof erbringt aufgrund von Auftragen Leistungen fiir die Produkte der Stadt und
stellt diese in Rechnung. Die Leistungen werden mit den giiltigen Stundensétzen fiir Mitarbeiter
und Maschinen in Rechnung gestellt. Der Verrechnungssatz betrug fiir die Leistungen der
eingesetzten Mitarbeiter des Betriebshofes seit dem Wirtschaftsjahr 2019 39,20 €/Stunde. Vor



dem Hintergrund der Lohnsteigerungen im Jahr 2023 konnte dieser Stundensatz nicht mehr
gehalten werden und musste auf 41,80 €/Stunde angehoben werden. Dieser Satz wird auch fiir
die Saisonkrifte in Rechnung gestellt. Ebenso wurde bei den Fahrzeug- & Geritekosten
aufgrund der gestiegenen Energiepreise eine Anhebung vorgenommen. Fiir die Maschinen,
Fahrzeuge und Gerite lagen die Stundensétze bis zum Jahr 2022 zwischen 4,00 € - 35,00 €. Ab
dem 01.01.2023 wurden diese zwischen 6,05 € - 38,50 € je Stunde abgerechnet.

Die Gewinn- und Verlustrechnung des Betriebszweiges ,.Betriebshof* fiir das Jahr 2024
schliefit mit einem Gewinn in Hoéhe von 42.006,13 € ab. Die Planung ging von einem
ausgeglichenen Ergebnis aus. Das Jahresergebnis war somit 42.006,13 € besser als die
urspriingliche Planung. Es entstanden Mehrertréige in H6he von 45.489,70 €. Diesen stehen
Mehraufwendungen in Héhe von 3.483,57 € gegeniiber.

Die Ertrdge von insgesamt 2.218.783,70 € resultieren aus den Entgelten fiir Dienstleistungen
fir stidtische Produkte (2.090.737,60 €), Umsatzerlosen fiir die Uberlassung von Gebéuden
und Rdumen (35.253,51 €) — hier wird auch der Mietanteil (6.110,00 €) der stddtischen
Wasserversorgung in Rechnung gestellt — sowie den aktivierten Eigenleistungen in Héhe von
6.564,41 €. Die sonstigen betrieblichen Ertrige von 86.228,18 € resultieren im Wesentlichen
aus Ertrdgen aus der Auflosung der Sonderposten aus Investitionszuweisungen (5.303,00 €),
Ertrdgen aus der Auflosung von Riickstellungen (51,73 €), Ertrigen aus Schaden-
ersatzleistungen (3.181,09 €), Nebenerlose aus der Abgabe von Energie und Abfillen
(1.096,32 €), Ertrigen aus dem Verkauf von Vermodgensgegenstinden (7.391,00 €),
Kostenerstattungen der Wasserversorgung in Héhe von (49.194,32 €) und der Bundesagentur
fiir Arbeit mit 20.010,72 €.

Die betrieblichen Aufwendungen betrugen insgesamt 2.176.777,57 €. Kosten sind entstanden
fiir Materialaufwand (58.844,90 €), Personalaufwand (1.813.047,90 €), Abschreibungen
(95.714,98 €), sonstige betriebliche Aufwendungen (183.540,00 €), Zinsen und &hnliche
Aufwendungen (22.342,76 €) sowie sonstige Steuern (3.287,03 €).

Die Aufwendungen lagen mit rund 3.500 € iiber dem geplanten Rahmen. Rund 7.000,00 €
entfallen hier auf den Materialaufwand. Die restlichen Aufwendungen sind auf die weniger in
Anspruch genommen Zinsaufwendungen ca. 3.600,00 € sowie auf die Abschreibungen von ca.
8.000 € zuriickzufiihren. Einzig Mehraufwendungen fielen bei den Personalkosten in Héhe von
4.000,00 € und den sonstigen betrieblichen Aufwendungen von 18.000,00 € an, welche auf die
gestiegenen Reparaturkosten der Fahrzeuge zuriickzufiihren sind.

Riickstellungen fiir die Priifung des Jahresabschlusses durch den Wirtschaftspriifer und das
Revisionsamt des Kreises Bergstrafie wurden in Héhe von 4.700,00 € vorgenommen.

Das Gesamtergebnis des Eigenbetriebes ,,Stadtbetriebe Lorsch® weist damit einen Jahresverlust
von 419.321,97 € aus.

B. Darstellung der Lage

I Ertragslage

In der Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2024 entstand dem Eigenbetrieb insgesamt ein
Jahresverlust von 419,3 TEUR (Vorjahr Jahresverlust TEUR 327,6).

Nachfolgend werden die Ertrage und Aufwendungen des Wirtschaftsjahres 2024 den Werten
des Vorjahres gegeniibergestellt:



2024 Vorjahr Veranderung
TEUR TEUR TEUR

1. Umsatzerldse 2.131,8 2.008,6 123,2
2. Aktivierte Eigenleistungen 6,5 3,2 33
3. Sonstige betriebliche Ertrage 102.1 71,6 30.5

2.240,4 20834 157,0
4. Materialaufwand 71,1 66,6 4,5
5. Personalaufwand 1.813,0 1.592,1 2209
6. Abschreibungen 349.0 3291 19,9
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen 242.1 286.8 -44.7

2.475,2 2.274,6 200,6
8. Betriebsergebnis -234.8 -191,2 -43,6
9. Zinsertrige 77,5 59 71,6
10. Zinsaufwendungen -258.7 -139,3 -1194
11. Sonstige Steuern -3,3 -3,0 -0,3
12. Jahresverlust -419,3 -327,6 91,7

Die Umsatzerlose ergeben sich aus den Leistungen des Betriebshofes fiir die Produkte des
stddtischen Haushalts.
Die aktivierten Eigenleistungen resultieren aus den Leistungen des eigenen Personals fiir die

Erstellung der Vermdgenswerte bei den Baumafinahmen.

Die sonstigen betrieblichen Ertriige resultieren aus der Auflosung von Riickstellungen des
Vorjahres und aus der Weiterbelastung von Wasser- und Abwassergebiihren und weiteren
Ertrigen des Betriebshofes.

Die Stellenanzahl im Stellenplan des Wirtschaftsplans blieb im Wirtschaftsjahr 2024
unverdndert. Die Personalaufwendungen betreffen ausschlieSlich die Beschiftigten des
Betriebshofes.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen betreffen Material-, Reparatur- und
Instandhaltungsaufwand, Beratungs- und Priifungskosten sowie Sachkosten der allgemeinen
Verwaltung.

Die Zinsertrige betreffen die Tagesgeldanlagen und die Aufzinsung des gewéhrten Kredites
fiir die TVgg Lorsch.



II. Vermégens- und Finanzlage

Eine Ubersicht iiber Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten des Eigenbetriebes und ihre

Veridnderungen im Vergleich zum Vorjahr gibt die folgende Zusammenstellung:

31.12.2024 Vorjahr Veridnderung
TEUR % TEUR % TEUR

Aktivseite
Anlagevermégen 15.015 89,64 6.112 62,85 8.903
Langfristiges Vermégen 15.015 89,64 6.112 62,85 8.903
Vorrite 28 0,17 41 0,42 -13
Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen 5 0,03 8 0,08 -3
Forderungen gegen die Stadt 182 1,09 171 1,76 11
Sonstige Vermégens-
gegenstinde 161 0,96 117 1,20 44
Bankguthaben 1.355 8,09 3274 33,67 -1.919
Kurzfristiges Vermogen 1.731 10,33 3.611 37,13 -1.880
ARAP 5 0,03 2 0,02 3
Summe Aktiva 16.751 100,00 9.725 100,00 7.026
Passivseite
Stammkapital 200 1,19 200 2,06 0
Riicklagen 2.748 16,40 2.305 23,70 443
Gewinn/Verlust -419 -2,50 -328 -3,37 -91
Eigenkapital 2.529 15,10 2177 22,39 352
Sonderposten fir
Investitionszuschiisse 311 1,86 234 2,40 77
Verbindlichkeiten gegeniiber
Kreditinstitute 12.832 76,60 7.129 73,31 5.703
Langfristige Mittel 15.672 81,29 9.540 80,15 6.132
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen 926 5,53 55 0,57 871
Riickstellungen 101 0,60 92 0,95 9
Verbindlichkeiten gegeniiber
der Stadt Lorsch 20 0,12 16 0,16 4
Sonstige Verbindlichkeiten 32 0,19 22 0,23 10
Kurzfristige Mittel 1.079 6,44 185 1,90 894
Summe Passivseite 16.751 100,00 9.725 100,00 7.026

Das Anlagevermogen entwickelte sich wie folgt:



Stand 1. Januar 2024
Zuginge 2024
Abschreibungen 2024
Stand 31. Dezember 2024

Die Zuginge zum Anlagevermogen aus dem Bereich Betriebshof resultieren aus der
Anschaffung von BGA (Werkzeuge T€ 5, Fuhrpark T€ 106) sowie der Errichtung zweier
Photovoltaikanlagen auf den Betriebsgebduden (T€ 70). Die Zugénge im Bereich Sportstitten
sind auf die geleisteten Anzahlungen fiir die Photovoltaikanlage der Dreifeldsporthalle (T€ 344)

und fiir die Dreifeldsporthalle im Ehlried (T€ 8.727) zuriickzufiihren.

Die Anlagenquote (Anteil des Anlagevermdgens am Gesamtvermdgen) liegt im Jahr 2024 bei

rd. 89,64 %.

Die Entwicklung des Eigenkapitals ergibt sich wie folgt:

Stand 1. Januar 2024
Zufiihrung zu den Riicklagen
Jahresverlust 2024

Stand 31. Dezember 2024

TEUR

Zum Bilanzstichtag weist der Eigenbetrieb eine Eigenkapitalquote von 15,10 % aus.

Die Riickstellungen betreffen Personalkosten und die Aufwendungen fiir Priifung des

Jahresabschlusses.
Stand 1.1. Zugénge Ver- Auf-
brduche 16sung Stand 31.12
€ € € € €

Personalkosten 87.746,00 92.878,00 87.746,00 0,00 92.878,00
Jahresabschluss- und
Priifungskosten 4.700.00  7.000,00 3.522.40 177,60 8.000.00

92.446,00 99.878.00 91.26840 177,60 100.878.00

Aus dem Mittelzufluss der laufenden Geschéftstatigkeit (T€ 777), der Aufnahme von Krediten
(T€ 6.387) und der Einzahlung der Stadt Lorsch in die Riicklagen (T€ 771) konnten die
Investitionen in das Sachanlagenvermégen (T€ 9.252) und die Tilgung von Krediten (T€ 685)
nicht gedeckt werden, sodass der Finanzmittelfonds um T€ 1.918 von urspriinglich T€ 3.273

auf T€ 1.355 gesunken ist.



C. Voraussichtliche Entwicklung des Eigenbetriebes

Fir den Betricbszweig ,,Sportstitten” stehen weiterhin keine Ertrdge zur Verfligung. Die
Sportpldtze werden den Sportvereinen kostenlos verpachtet. Hierfuir haben sich die Vereine
verpflichtet, die Sportanlagen zu pflegen und zu unterhalten. Der Eigenbetrieb iibernimmt das
Mihen und Diingen der Naturrasenpldtze. Die Kosten fiir die Grundpflegemalinahmen der
Kunstrasenplitze, die nur von Fachfirmen ausgefiihrt werden koénnen, werden ebenfalls vom
Eigenbetrieb {ibernommen. Zur Finanzierung der Mallnahmen wurden Investitionskredite in
Anspruch genommen. Die Zinsen hieraus werden noch auf eine lingere Zeitdauer das
Betriebsergebnis belasten.

Fiir das Jahr 2025 und 2026 wird flir den Betriebszweig ,,Sportstéitten™ ein Jahresverlust TEUR
942 bzw. TEUR 1.054 erwartet. Die voraussichtliche Zunahme des Jahresverlustes wird im
Wesentlichen durch die Inbetriebnahme der Dreifeldsporthalle verursacht.

Fir den Betriebszweig stellt weiterhin die Dreifeldsporthalle einen Schwerpunkt der
Investitionstitigkeit dar. Fiir die ordnungsgemille Instandhaltung und fachgerechte
Durchfithrung von Wartungsarbeiten ist die Beschaffung von weiteren Maschinen und Geréten
vorgesehen. Gleichermaflen ist geplant fiir das Foyer entsprechendes Mobiliar anzuschaffen,
um die vorhandene Infrastruktur funktional zu ergénzen. Weitere Investitionen liegen im
Bereich des Teamsports. Hier ist die Anschaffung zusétzlicher Ausstattungsgegenstéinde
vorgesehen, um das Angebot fiir verschiedene Sportarten zu erweitern. Dabei sollen auch
essenzielle Ausstattungsbestandteile beschafft werden, die sowohl fir den Vereins- und
Teamsport als auch gegebenenfalls fiir den Schulsport genutzt werden kdnnen.

Im Zuge des Neubaus der Dreifeldsporthalle sind ergéinzende Investitionen in die
Freizeitinfrastruktur im Bereich Ehlried vorgesehen. Ziel ist es, das bestehende Freizeitangebot
weiter auszubauen und die Attraktivitit des Standortes zu steigem. In diesem Zusammenhang
ist die Errichtung eines Dirt-Parks geplant, der insbesondere fiir Kinder, Jugendliche und junge
Erwachsene zusitzliche Bewegungs- und Freizeitmoglichkeiten schaffen soll. Ebenso sollen
fiir die Nutzerinnen und Nutzer der Anlage geeignete Unterstellmdglichkeiten errichtet und eine
offentliche Toilettenanlage bereitgestellt werden.

Fir den Betriebszweig ,,Betriebshof** wird fiir die Jahre 2025 und 2026 jeweils mit einem
ausgeglichenen Jahresergebnis gerechnet.

Zur Sicherstellung der Leistungsfdhigkeit des Betriebshofes sind  weiterhin
Ersatzbeschaffungen von Maschinen und Geréten vorgesehen

Im Zuge der fortlaufenden Erneuerung des Fuhrparks ist zudem eine weitere Ersatzbeschaffung
eines Kipperfahrzeugs eingeplant. Ebenso ist im Rahmen der Fahrzeugmodernisierung die
Anschaffung eines Hubsteigers vorgesehen, um die Einsatzfdhigkeit und Effizienz im
operativen Betrieb langfristig sicherzustellen.

D. Chancen und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung

Mit dem Umbau des Sportstadions in eine moderne Sportanlage wurde fiir den Freizeitsport in
Lorsch ein qualitativ hochwertiges Angebot geschaffen. Fiir Lorsch stellen die modernen
Sportanlagen mit den vielféltigen sportlichen Mdglichkeiten einen wesentlichen Standortfaktor
dar. Die Mitglieder der Sportvereine in Lorsch haben nach vielen Jahren wieder die
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Moglichkeit, ihre Sportart optimal zu trainieren und miissen nicht auf andere Sportplitze und
Vereine in der Umgebung ausweichen. Dies driickt sich auch schon in den Mitgliederzugingen
bei den Sportvereinen aus. Auch vereinsunabhéngige Trainingsmoglichkeiten bestehen auf dem
Sportgeldnde. Der Erwerb des Sportabzeichens ist nach wie vor sehr nachgefragt.

Das Land Hessen hat die Forderung des Sports in den Vordergrund gestellt und stellt in den
Leitlinien zur Haushaltskonsolidierung uv.a fest: ,, Im Hinblick auf die iiberragende Bedeutung
des Sportes fiir das Gemeinwesen soll unter Beriicksichtigung von Art. 62 a Hess.Verf sowie §
19 Abs. 1 HGO der Verzicht auf die Erhebung von Gebiihren fiir Sportvereine bei der Nutzung
kommunaler Sportstitten nicht als ,, freiwillige Leistung “ nachteilig angerechnet werden.

Das Land verdeutlicht damit die wesentliche Stellung der kommunalen Sportférderung auch
als gesundheitspolitische MaBinahme. Ausdriicklich toleriert das Land die defizitdre Struktur
der Sportférderung.

Die Investitionen in die Sportstitten wurden mit Mitteln des Kreditmarktes finanziert, die
nachfolgende Zinsen ausldsen. Der Eigenbetrieb kann aus eigenen Mitteln die Zahlungen nicht
bewirken und ist demzufolge auf Dauer auf Zuweisungen aus dem stddtischen Kernhaushalt
angewiesen. Weitere Investitionen in diesem Bereich bedeuten auch weitere Kreditaufhahmen
mit entsprechenden Zinsbelastungen.

Die Zunahme der Bevélkerung wird fiir die Zukunft auch eine héhere Nachfrage nach
Sportstétten nach sich ziehen. Die Schaffung der Infrastruktur fiir den Freizeitsport ist auch eine
Chance fiir die Stadt Lorsch, sich als attraktive Zuzugskommune zu positionieren.

Risiken fiir die Zukunft bestehen nur bedingt. Zinsverinderungen nach oben sind nicht
auszuschlieflen. Hohere Verluste des Eigenbetriebs sind durch den Zuschuss des Kernhaushalts

auszugleichen.

Im Betriebszweig Betriebshof ist eine Steigerung der Produktivitit sowie die Optimierung der
Arbeitsabldufe die Zielsetzung flir die Folgejahre.

E. Sonstige Angaben

Alle wesentlichen Informationen wurden bereits in den vorstehenden Abschnitten ausfiihrlich
erldutert, sodass es keine weiteren Angaben gibt.

Lorsch, 11. Mérz 2026

Mok =

Lisa Gértner Thomas Fehrmann
Kaufim. Betriebsleiterin Techn. Betriebsleiter




2024
_Eigenbetrieb Stadtbetriebe Lorsch

Erfolgsiibersicht
Aufwendungen
i —
::2: iﬁg\?::gﬂngsanen insggszgmt Sportstatten Betriebshof
l EUR EUR EUR
1 2 3 4
1. Materialaufwand
a) Bezug von Fremden 71.110,06 12.265,16 58.844,90
b) Bezug von Betriebszweigen 0,00 0,00 0,00
2. Lohne und Gehalter 1.393.975,28 0,00, 1.393.975,28
3. Soziale Abgaben 309.664,40 0,00 309.664,40
4, Aufwendungen fiir Altersversorgung und fiir Unterstiitzung 109.408,22 0,00 109.408,22
5. Abschreibungen 348.986,93 253.271,95 95.714,98
6. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 258.766,14 236.423,38 22.342,76
7. Steuem {soweit nicht in Zeile 19 auszuweisen) 3.287,03 0,00 3.287,03
8. Konzessions- und Wegeentgelte 0,00 0,00 0,00
9. Andere befriebliche Aufwendungen 242.045,88 58.505,88) 183.540,00
10. Summe 1-9 2.737.243,94 560.466,37 2.176.777,57
11. Umlage der Spalten 3 und 4 Zurechnung (+) 0,00 0,00 0,00
Abgabe (-) 0,00
12. Leistungsausgleich der Aufwandsbereiche  Zurechnung (+) 0,00 0,00 0,00
Abgabe (-) 0,00 0,00 0,00
13. Aufwendungen 1-12 2.737.243,94 560.466,37 2.176.771,57
14, Befriebsertrage
a) nach der GuV-Rechnung 2.240.432,05 21.648,35 2.218.783,70
b) aus Lieferungen an andere Betriebszweige 0,00 0,00 0,00
15. Befriebsertrége insgesamt 2.240.432,05 21.648,35 2.218.783,70
16. Betriebsergebnis (+= Uberschuss, - = Fehlbetrag) -496.811,89 -538.818,02 42.006,13]
17. Finanzerirage 77.489,92
18. AuBerordentiiches Ergebnis 0,00
19. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0,00
20. Untemehmensergebnis  (+= Uberschuss, - = Fehlbetrag) -419.321,97
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Stadtbetriebe Lorsch, Lorsch
Berichterstattung liber die Erweiterung der Abschlusspriifung nach § 63 HGrG

Grundlage unserer Arbeiten ist der Prifungsstandard IDW PS 720 des Instituts der Wirtschaftsprfer
in Deutschland e. V. (Fragenkatalog zur Prifung der OrdnungsmaBigkeit der Geschéftsfithrung und
der wirtschaftlichen Verhaltnisse § 53 HGrG). Dieser Prifungsstandard ist in Zusammenarbeit mit
dem Bundesfinanzministerium, dem Bundesrechnungshof und den Landesrechnungshéfen erarbei-
tet worden.

Die dort aufgefiihrten Fragen sind lickenlos zu beantworten. Soweit eine einzelne Frage fir die
geprufte Einrichtung nicht einschlégig ist, ist dies zu begriinden. Soweit sich die Beantwortung der
Frage bereits aus der Berichterstattung Gber die Jahresabschlusspriifung ergibt, haben wir Verwei-
sungen vorgenommen.

Der oben bezeichnete Fragenkatalog gliedert sich wie folgt:
OrdnungsmabRigkeit der Geschaftsfilhrungsorganisation
OrdnungsmabBigkeit des Geschéftsfithrungsinstrumentariums
OrdnungsmabBigkeit der Geschiftsfiihrungstitigkeit
Vermogens- und Finanzlage

Ertragslage

Beantwortung des Fragenkataloges:
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OrdnungsmaéBigkeit der Geschiftsfithrungsorganisation

Fragenkreis 1: Tatigkeit von Uberwachungsorganen und Geschiftsleitung sowie
individualisierte Offenlegung der Organbeziige

a) Gibt es Geschdftsordnungen fiir die Organe und einen Geschéftsverteilungsplan fiir die
Geschiftsleitung sowie ggf. fiir die Konzernleitung? Gibt es dariiber hinaus schriftliche Weisungen
des Uberwachungsorgans zur Organisation fiir die Geschéfts- sowie ggf. fiir die Konzernleitung
(Geschéftsanweisung)? Entsprechen diese Regelungen den Bediirfnissen des Unternehmens bzw.
des Konzerns?

Es gibt eine Geschaftsordnung fiir die Betriebsleitung des Eigenbetriebs. Die getroffenen Regelungen entspre-
chen den Anforderungen bzw. Bedirfnissen des Eigenbetriebes.

b) Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschiisse haben stattgefunden und wurden
Niederschriften hiertiber erstellt?

Die Betriebskommission trat im Berichtsjahr zu drei Sitzungen zusammen. Es wurden Niederschrif-
ten Uber die Sitzungen erstellt. Darliber hinaus wurden Angelegenheiten des Eigenbetriebes in den
Sitzungen der Stadtverordnetenversammlung behandelt.

c¢) In welchen Aufsichtsrdten und anderen Kontrollgremien i. S. d. § 125 Abs. 1 Satz 5 des
Aktiengesetzes sind die einzelnen Mitglieder der Geschéftsleitung tétig?

Auskunftsgeman (bt die Betriebsleitung keine entsprechende Aufsichistatigkeit aus.

d) Wird die Vergtitung der Organmitglieder (Geschéftsleitung, Uberwachungsorgan) individualisiert
im Anhang des Jahresabschlusses/Konzernabschlusses aufgeteilt nach Fixum, erfolgsbezogenen
Komponenten und Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung ausgewiesen? Falls nein, wie wird
dies begriindet?

Die Vergitungen sind im Anhang angegeben. Die Vergutungen haben keine erfolgsbezogenen Komponenten
bzw. Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung.

OrdnungsmaRigkeit des Geschaftsfiihrungsinstrumentariums
Fragenkreis 2: Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

a) Gibt es einen den Bedlirfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisationsplan, aus
dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zustandigkeiten/Weisungsbefugnisse ersichtlich
sind? Erfolgt dessen regelméBige Uberpriifung?

Die Aufgabenverteilung ist in der Eigenbetriebssatzung geregelt. Die darin getroffenen Regelungen entspre-
chen den Anforderungen bzw. Bedirfnissen des Eigenbetriebes.

b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan verfahren wird?

Im Rahmen unserer Priifung haben sich keine Anhaltspunkte dafiir ergeben.
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c¢) Hat die Geschéftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionspravention ergriffen und dokumentiert?

Die Betriebsleitung hat den Erlass ,Korruptionsvermeidung in hessischen Kommunalverwaltungen" des Hessi-
schen Ministeriums des Innern und fiir Sport zur Kenntnis genommen und die erarbeiteten Empfehlungen teil-
weise umgesetzt.

d) Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fiir wesentliche Entscheidungsprozesse
(insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwicklung, Personalwesen, Kreditaufnahme und
-gewédhrung)? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass diese nicht eingehalten werden?

Durch die Aufstellung des Wirtschaftsplanes wird ein Entscheidungsrahmen vorgegeben. Insbesondere die
Auftragsvergabe, das Personalwesen und die Kreditaufnahmen werden hierin geregelt. Im Rahmen
unserer Prifung haben sich keine Beanstandungen ergeben.

e) Besteht eine ordnungsmaéflige Dokumentation von Vertrégen (z. B. Grundstlicksverwaltung,
EDV)?

Ja, nach unseren Feststellungen verfiigt der Eigenbetrieb (iber eine ordnungsgemafe Dokumentation von Ver-
tragen.

Fragenkreis 3: Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Controlling

a) Entspricht das Planungswesen — auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fortschreibung der
Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhdange von Projekten — den Bediirfnissen des
Unternehmens?

Das Planungswesen, welches aus einem Wirtschafts- und Finanzplan besteht, entspricht den Bediirfnissen des
Unternehmens.

b) Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Planabweichungen werden systematisch untersucht und bei den regelmaRigen Sitzungen der Betriebskommis-
sion besprochen.

¢) Entspricht das Rechnungswesen einschlielllich der Kostenrechnung der Gré3e und den
besonderen Anforderungen des Unternehmens?

Der Eigenbetrieb verfligt nicht iber eine Kostenrechnung. Unter Berlicksichtigung dieser Feststellung entspricht
das Rechnungswesen der GréRe und den Anforderungen des Unternehmens.

d) Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u. a. eine laufende
Liquiditdtskontrolle und eine Kreditiiberwachung gewéhrleistet?

Ja, es besteht ein funktionierendes Finanzmanagement.

e) Gehdrt zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und haben sich
Anhaltspunkte ergeben, dass die hierfiir geltenden Regelungen nicht eingehalten worden sind?

Ein zentrales Cash-Management besteht nicht.
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f) Ist sichergestellt, dass Entgelte vollsténdig und zeitnah in Rechnung gestellt werden? Ist durch
das bestehende Mahnwesen gewéhrleistet, dass ausstehende Forderungen zeitnah und effektiv
eingezogen werden?

Ja, nach unseren Feststellungen ist sichergestellt, dass Entgelte vollstidndig und zeitnah in Rechnung gestellt

und eingezogen werden.

g) Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens/Konzerns und umfasst es alle
wesentlichen Unternehmens-/Konzernbereiche?

Es besteht kein institutionalisiertes Controlling. Die Koordination der Planungs-, Steuerungs- und Kontrollauf-

gaben wird durch die Betriebsleitung und andere zusténdige Stellen vorgenommen.

h) Erméglichen das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder Uberwachung der
Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine wesentliche Beteiligung besteht?

Der Eigenbetrieb hat keine derartigen Beteiligungen.

Fragenkreis 4: Risikofritherkennungssystem

a) Hat die Geschéfts-/Konzernleitung nach Art und Umfang Friihwarnsignale definiert und
Mafinahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgefdhrdende Risiken rechtzeitig erkannt werden
kénnen?

Eine systematische Risikofriiherkennung existiert nicht.

b) Reichen diese MaBnahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfiillen? Haben sich
Anhaltspunkte ergeben, dass die MaBnahmen nicht durchgefiihrt werden?

Vgl. Antwort zu Frage 4a).
¢) Sind diese MalBnahmen ausreichend dokumentiert?
Vgl. Antwort zu Frage 4a).

d) Werden die Frithwarnsignale und MafBnahmen kontinuierlich und systematisch mit dem
aktuellen Geschéftsumfeld sowie mit den Geschéftsprozessen und Funktionen abgestimmt und
angepasst?

Vgl. Antwort zu Frage 4a).
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Fragenkreis 5: Finanzinstrumente, andere Termingeschéfte, Optionen und Derivate

a) Hat die Geschéfts-/Konzernleitung den Geschéftsumfang zum Einsatz von Finanzinstrumenten
sowie von anderen Termingeschéften, Optionen und Derivaten schriftlich festgelegt? Dazu gehért:

Welche Produkte/Instrumente diirfen eingesetzt werden?

Mit welchen Partnern diirfen die Produkte/Instrumente bis zu welchen Betrdgen eingesetzt
werden?

Wie werden die Bewertungseinheiten definiert und dokumentiert und in welchem Umfang diirfen
offene Posten entstehen?

Sind die Hedge-Strategien beschrieben, z. B. ob bestimmte Strategien ausschlieBlich zuldssig sind
bzw. bestimmte Strategien nicht durchgeftihrt werden diirfen (z. B. antizipatives Hedging)?

b) Werden Derivate zu anderen Zwecken eingesetzt als zur Optimierung von Kreditkonditionen
und zur Risikobegrenzung?

¢) Hat die Geschéfts-/Konzernleitung ein dem Geschéftsumfang entsprechendes Instrumentarium
zur Verfligung gestellt, insbesondere in Bezug auf

Erfassung der Geschéfte

Beurteilung der Geschéfte zum Zweck der Risikoanalyse
Bewertung der Geschéfte zum Zweck der Rechnungslegung
Kontrolle der Geschéfte?

d) Gibt es eine Erfolgskontrolle fiir nicht der Risikoabsicherung (Hedging) dienende
Derivatgeschéfte und werden Konsequenzen aufgrund der Risikoentwicklung gezogen?

e) Hat die Geschéfts-/Konzernleitung angemessene Arbeitsanweisungen erlassen?

f) Ist die unterjéhrige Unterrichtung der Geschéfts-/Konzernleitung im Hinblick auf die offenen
Positionen, die Risikolage und die ggf. zu bildenden Vorsorgen geregelt?

Die Beantwortung dieses Fragenkreises entféllt, da ein Handel mit Finanzinstrumenten sowie mit
anderen Termingeschéaften, Optionen und Derivaten nicht getatigt wird.

Fragenkreis 6: Interne Revision

a) Gibt es eine den Bediirfnissen des Unternehmens/Konzerns entsprechende interne
Revision/Konzernrevision? Besteht diese als eigenstdndige Stelle oder wird diese Funktion durch
eine andere Stelle (ggf. welche?) wahrgenommen?

Eine separate interne Revision besteht nicht. Durch das Rechnungsprifungsamt werden regelmagig
Kassenprifungen durchgefiihrt.
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b) Wie ist die Anbindung der internen Revision/Konzernrevision im Unternehmen/Konzern?
Besteht bei ihrer Tétigkeit die Gefahr von Interessenkonflikten?

Vgl. Antwort zu Frage 6a).

c) Welches waren die wesentlichen Tétigkeitsschwerpunkte der internen Revision/Konzernrevision
im Geschéftsjahr? Wurde auch gepriift, ob wesentlich miteinander unvereinbare Funktionen (z. B.
Trennung von Anweisung und Vollzug) organisatorisch getrennt sind? Wann hat die interne
Revision das letzte Mal liber Korruptionspravention berichtet? Liegen hieriiber schriftliche
Revisionsberichte vor?

Vgl. Antwort zu Frage 6a).
d) Hat die interne Revision ihre Priifungsschwerpunkte mit dem Abschlusspriifer abgestimmt?
Vgl. Antwort zu Frage 6a).

e) Hat die interne Revision/Konzernrevision bemerkenswerte Méngel aufgedeckt und um welche
handelt es sich?

Vgl. Antwort zu Frage 6a).

f) Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehlungen der internen
Revision/Konzernrevision gezogen und wie kontrolliert die interne Revision/Konzernrevision die
Umsetzung ihrer Empfehlungen?

Vgl. Antwort zu Frage 6a).

OrdnungsmaRigkeit der Geschéftsfiihrungstatigkeit

Fragenkreis 7: Ubereinstimmung der Rechtsgeschifte und MaBnahmen mit Gesetz,
Satzung, Geschiftsordnung, Geschéaftsanweisung und bindenden Beschliissen des
Uberwachungsorgans

a) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwachungsorgans
zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschéften und MaBnahmen nicht eingeholt worden ist?

Nein, solche Anhaltspunkte haben sich im Berichtsjahr nicht ergeben

b) Wurde vor der Kreditgewéahrung an Mitglieder der Geschéftsleitung oder des
Uberwachungsorgans die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

Solche Geschéftsvorfalle lagen im Berichtsjahr nicht vor.

¢) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbediirftiger MalBnahmen
dhnliche, aber nicht als zustimmungsbediirftig behandelte Manhahmen vorgenommen worden sind
(z. B. Zerlegung in TeilmalBhahmen)?

Im Rahmen unserer Priifung haben sich keine Anhaltspunkte ergeben.
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d) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschéfte und MalBnahmen nicht mit Gesetz,
Satzung, Geschéftsordnung, Geschéftsanweisung und bindenden Beschliissen des
Uberwachungsorgans iibereinstimmen?

Nein, solche Anhaltspunkte haben sich im Berichtsjahr nicht ergeben. Wir weisen allerdings darauf hin, dass
der Jahresabschluss verspatet aufgestellt wurde.

Fragenkreis 8: Durchfiihrung von Investitionen

a) Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen, immaterielle
Anlagewerte und Vorréte) angemessen geplant und vor Realisierung auf
Rentabilitdt/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken gepriift?

Investitionen werden im Wirtschaftsplan beriicksichtigt. Beabsichtigte Investitionen werden im Rahmen der Be-
triebskommissionssitzungen besprochen und diskutiert. Die im Berichtsjahr geplanten Investitionen wurden
nicht tberschritten

b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preisermittlung nicht
ausreichend waren, um ein Urteil iiber die Angemessenheit des Preises zu ermdglichen (z. B. bei
Erwerb bzw. VerduBBerung von Grundstiicken oder Beteiligungen)?

Im Berichtsjahr haben sich hierfiir keine Anhaltspunkte ergeben

¢) Werden Durchfiihrung, Budgetierung und Verdnderungen von Investitionen laufend iiberwacht
und Abweichungen untersucht?

Grundsétzlich werden diese im Rahmen der Betriebskommissionssitzungen besprochen.

d) Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen ergeben? Wenn
Ja, in welcher Héhe und aus welchen Griinden?

Nein, die Investitionen des Berichtsjahres entsprechen dem Plan.

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrdge nach
Ausschopfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

Anhaltspunkte haben sich im Berichtsjahr nicht ergeben.

Fragenkreis 9: Vergaberegelungen

a) Haben sich Anhaltspunkte fir eindeutige Verstéf3e gegen Vergaberegelungen (z. B. VOB, VOL,
VOF, EU-Regelungen) ergeben?

Es haben keine Anhaltspunkte fiir eindeutige VerstéRe gegen Vergaberegelungen vorgelegen.

b) Werden fiir Geschéfte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkurrenzangebote
(z. B. auch fiir Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

Grundsétzlich werden Vergleichsangebote eingeholt.
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Fragenkreis 10: Berichterstattung an das Uberwachungsorgan
a) Wird dem Uberwachungsorgan regelméRig Bericht erstattet?
Der Betriebskommission als Uberwachungsorgan wird regelmafig Bericht erstattet.

b) Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des
Unternehmens/Konzerns und in die wichtigsten Unternehmens-/Konzernbereiche?

Die Berichterstattung der Betriebsleitung gibt Einblick in die wirtschaftliche Lage des Eigenbetriebes.

c¢) Wurde das Uberwachungsorgan (iber wesentliche Vorgénge angemessen und zeitnah
unterrichtet? Liegen insbesondere ungewdhnliche, risikoreiche oder nicht ordnungsgeméal3
abgewickelte Geschéftsvorfalle sowie erkennbare Fehldispositionen oder wesentliche
Unterlassungen vor und wurde hiertiber berichtet?

Die betreffenden Organe wurden angemessen und zeitnah informiert. Im Rahmen unserer Priifung haben wir
keine ungewshnlichen Geschaftsvorfalle, Fehldispositionen oder Ahnliches festgestellt.

d) Zu welchen Themen hat die Geschiéfts-/Konzernleitung dem Uberwachungsorgan auf dessen
besonderen Wunsch berichtet (§ 90 Abs. 3 AktG)?

Ublicherweise werden derartige Wiinsche in den Betriebskommissionssitzungen formlos geduRert und durch
die Betriebsleitung beantwortet. Ausweislich der uns vorgelegten Protokolle gab es hier keine Besonderheiten.

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z. B. nach § 90 AkiG oder
unternehmensinternen Vorschriften) nicht in allen Féllen ausreichend war?

Im Rahmen unserer Priifung haben wir keine derartigen Feststellungen getroffen.

f) Gibt es eine D&O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt vereinbart? Wurden
Inhalt und Konditionen der D&O-Versicherung mit dem Uberwachungsorgan erértert?

Eine solche Versicherung liegt nicht vor.

g) Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschéftsleitung oder des Uberwachungsorgans
gemeldet wurden, ist dies unverziiglich dem Uberwachungsorgan offengelegt worden?

Solche Interessenkonflikte wurden nichtgemeldet.

Vermdgens- und Finanzlage
Fragenkreis 11: Ungewéhnliche Bilanzposten und stille Reserven
a) Besteht im wesentlichen Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermdgen?

Im Rahmen unserer Prifung ergaben sich dafiir keine Hinweise.
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b) Sind Bestédnde auffallend hoch oder niedrig?
Auffallend hohe oder niedrige Besténde konnte wir im Rahmen der Abschlusspriifung nicht feststellen.

¢) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermdgenslage durch im Vergleich zu den
bilanziellen Werten erheblich h6here oder niedrigere Verkehrswerte der Vermbgensgegenstande
wesentlich beeinflusst wird?

Anhaltspunkte hierfiir haben sich im Berichtsjahr nicht ergeben.

Fragenkreis 12: Finanzierung

a) Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquellen zusammen?
Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen Investitionsverpflichtungen
finanziert werden?

Langerfristig gebundene Vermoégenswerte sind in ausreichendem Umfang langfristig finanziert. Er-
l&uterungen zur Kapitalstruktur, zu Finanzierungsquellen und den dazu gehérigen Kennziffern geben
wir in Anlage 7 dieses Prifungsberichtes.

b) Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der
Kreditaufnahmen wesentlicher Konzerngesellschaften?

Ein Konzern liegt nicht vor.

c¢) In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Férdermittel einschlielich Garantien der
offentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die damit verbundenen
Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht beachtet wurden?

Der Eigenbetrieb erhielt Férdermittel in Héhe von TEUR 41 zur Anschaffung zweier E-Autos. Hin-
weise, dass gegen Auflagen verstoRen wurden, haben wir nicht erhalten.

Fragenkreis 13: Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung
a) Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evtl. zu niedrigen Eigenkapitalausstattung?
Nein, die Kreditwirdigkeit ist durch die Gebietskdrperschaft sichergestellt.

b) Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschlittungspolitik, Riicklagenbildung) mit der
wirtschaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Ja
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Ertragslage
Fragenkreis 14: Rentabilitit/Wirtschaftlichkeit

a) Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens/Konzerns nach Segmenten/
Konzernunternehmen zusammen?

Von dem Verlust entfallen TEUR 461 auf den Betriebszweig ,Sportstatten”. Der Betriebszweig ,Betriebshof
schlieBt mit einem Uberschuss in Héhe von TEUR 42.

b) Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgdngen gepréagt?
Nein

¢) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere
Leistungsbeziehungen zwischen Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesellschaftern eindeutig zu
unangemessenen Konditionen vorgenommen werden?

Der Leistungsaustausch zwischen der Gebietskdrperschaft, anderen Einrichtungen der Gebietskérperschaft
und dem Eigenbetrieb wird zu angemessenen Konditionen abgewickelt.

d) Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?
Es ist keine Konzessionsabgabe abzufiihren.
Fragenkreis 15: Verlustbringende Geschifte und ihre Ursachen

a) Gab es verlustbringende Geschéfte, die fiir die Vermégens- und Ertragslage von Bedeutung
waren, und was waren die Ursachen der Verluste?

Der Betriebszweig ,Sportstatten” ist aus gesundheitspolitischen Griinden defizitar.

b) Wurden MalBnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um welche
MalBnahmen handelt es sich?

Entfallt, siehe Antwort zu Frage 15a).

Fragenkreis 16: Ursachen des Jahresfehlbetrages und Mafnahmen zur Verbesserung der
Ertragslage

a) Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrages?
Der Betriebszweig ,Sportstatten” ist aufgrund fehlender Ertrage defizitar.

b) Welche MaBnahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Eriragslage des
Unternehmens zu verbessern?

Der Betriebszweig ,Sportstatten" wird defizitar bleiben. Fir den Betriebszweig ,Betriebshof* werden durch die
Optimierung der Geschéfts- und Betriebsablaufe mindestens ausgeglichene Ergebnisse angestrebt.
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Zur Analyse der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage haben wir die Posten der Bilanz und der

Gewinn- und Verlustrechnung nach betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten geordnet, wobei sich

die Darstellung auf eine kurze Entwicklungsanalyse beschrankt. Die Analyse ist nicht auf eine um-

fassende Beurteilung der wirtschaftlichen Lage des Eigenbetriebes ausgerichtet. Zudem ist die Aus-

sagekraft von Bilanzdaten — insbesondere aufgrund des Stichtagsbezugs der Daten — relativ be-

grenzt.

a) Ertragslage (Gewinn- und Verlustrechnung)

Die aus der Gewinn- und Verlustrechnung (Anlage 2) abgeleitete Gegentiberstellung der Erfolgs-
rechnungen der beiden Wirtschaftsjahre 2024 und 2023 zeigt folgendes Bild der Ertragslage und

ihre Veranderungen:

Umsatzerlése

Andere aktivierte Eigenleistung
Sonstige betriebliche Ertrage
Betriebsleistung
Materialaufwand
Personalaufwand
Abschreibungen

Sonstige betriebliche Aufwendungen
Sonstige Steuern
Betriebsergebnis

Zinsertrage

Zinsaufwand

Finanzergebnis

Jahresverlust

Verénde-
2024 2023 rung

TEUR % TEUR % TEUR
2.132 95,2 2.009 96,4 123
6 0,3 3 0,2 3
102 4,5 71 34 31
2.240 100,0 2.083 100,0 157
71 32 67 32 4
1.813 80,9 1.592 76,4 221
349 15,6 329 15,8 20
242 10,8 287 13,8 -45
3 0,1 3 0,1 0
-238 -10,6 -195 9.4 -43
78 3,5 6 0,3 72
259 11,6 139 6,7 120
-181 -8,1 133 -6,4 48
-419 -18,7 -328 -15,7 91




SCHULLERMANN Anlage 7
Seite 2

Die Umsitze enthalten im Wesentlichen die Dienstleistungen des Betriebshofes gegeniiber der
Stadt Lorsch. Der Verrechnungssatz fUr Leistungen der eingesetzten Mitarbeiter betrug in 2024 un-
veréndert 41,8. Die Steigerung der Umsatzerlése beruht auf dem gestiegenen Umfang der verrech-
neten Stunden.

Die sonstigen betrieblichen Ertrdage enthalten mit TEUR 21 Ertrage aus der Auflésung von Son-
derposten, mit TEUR 49 aus Personalkostenerstattungen und mit TEUR 20 aus Kostenerstattungen
der Bundesagentur fur Arbeit.

Der Materialaufwand ist im Wesentlichen durch gestiegene Aufwendungen im Bereich Sportstéatten
leicht héher.

Der Personalaufwand ist neben Tariflohnerhéhungen durch Neueinstellungen erhéht.

Bei den Abschreibungen auf Sachanlagen und immaterielle Vermégensgegenstédnden handelt es
sich ausschlieBlich um planmaBige Abschreibungen. Aufgrund der Fertigstellung der Dreifeldhalle
erst zum Jahresende sind die Abschreibungen nur leicht gegeniiber dem Vorjahr angestiegen.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen enthalten mit TEUR 67 die Personalkostenumlage
durch die Stadt und mit TEUR 56 Instandhaltungskosten Kfz.

Das Finanzergebnis hat sich im Vergleich zum Vorjahr aufgrund der gestiegenen Zinsaufwendun-
gen im Saldo um TEUR 48 verschlechtert.

b) Vermdgenslage (Bilanz)

In der folgenden Bilanziibersicht sind die Posten zum 31. Dezember 2024 nach wirtschaftlichen und
finanziellen Gesichtspunkten zusammengefasst und den entsprechenden Bilanzposten zum 31. De-
zember 2023 gegenibergestellt (vgl. Anlage 1).

Die Vermdgens- und Kapitalstruktur sowie deren Veradnderungen gegenliber dem Vorjahr ergeben
sich aus der folgenden Zusammenstellung der Bilanzzahlen in TEUR fir die beiden Abschlussstich-
tage 31. Dezember 2024 und 31. Dezember 2023:
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Verande-
31.12.2024 31.12.2023 rung
TEUR % TEUR % TEUR
Aktivseite
Immaterielle Vermégensgegenstande 9 0,0 10 0,1 -1
Sachanlagen 15.006 89,6 6.102 62,8 8.904
Langfristig gebundenes Vermoégen 15.015 89,6 6.112 62,9 8.903
Vorrate 28 0,2 41 0,4 -13
Forderungen aus Lieferungen und Leis-
tungen 5 0,0 8 0,1 -3
Forderungen gegen die Stadt 182 1.1 171 1.8 11
Sonstige Vermdgensgegenstande 161 1,0 117 1.1 44
Kassenbestand und
Guthaben bei Kreditinstituten 1.355 8,1 3.273 33,7 -1.918
Rechnungsabgrenzungsposten 5 0,0 2 0,0 3
Mittel-/kurzfristig gebundenes
Vermdégen 1.736 10,4 3.612 371 -1.876
Gesamtvermégen 16.751 100,0 9.724 100,0 7.027
Passivseite
Eigenkapital 2.529 15,1 2177 22,4 352
Sonderposten 311 1,9 234 2.4 77
Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinsti-
tuten 12.832 76,6 7.129 73,3 5.703
Langfristig verfugbares Kapital 16.672 93,6 9.540 98,1 6.132
Ruckstellungen 101 0,6 92 1,0 9
Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen 926 55 55 05 871
Verbindlichkeiten gegenuber der Stadt 20 0,1 16 0,2 4
Sonstige Verbindlichkeiten 32 0,2 21 0,2 11
Mittel- und kurzfristig verfugbares Kapital 1.079 6,4 184 1,9 895
Gesamtkapital 16.751 100,0 9.724 100,0 7.027
Das Anlagevermdgen hat sich wie folgt entwickelt:
TEUR

Stand 31. Dezember 2023 6112
Zugange 2024 9.252
Abgéange 2024 0
Abschreibungen 2024 349

Stand 31. Dezember 2024 15.015
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Die Zugange betreffen:
EUR
Dreifeld-Sporthalle 8.727
PV-Anlagen 414
Fahrzeuge 106
Sonstige 5
Gesamt 9.252

Das Eigenkapital hat sich bei einem Jahresverlust von EUR 419 durch die Ricklagenzufihrung
der Stadt von TEUR 711 auf TEUR 2.529 erhoht. Die bilanzielle Eigenkapitalquote des Eigenbe-
triebes hat sich zum Abschlussstichtag aufgrund der gestiegenen Bilanzsumme auf 15,1 % verrin-

gert.

Die Riickstellungen betreffen im Wesentlichen Personalriickstellungen (TEUR 93), Abschluss-

und Prifungskosten (TEUR 8).

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten entfallen mit TEUR 12.831 auf Darlehen die

sich wie folgt entwickelten:

Stand 31. Dezember 2023
Zugange 2024

Tilgung 2024

Stand 31. Dezember 2024

TEUR

7.129

6.387
685

12.831
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Zur Beurteilung der Finanzlage wurde von uns die nachstehende Kapitalflussrechnung auf der
Grundlage des Finanzmittelfonds (= kurzfristig verfigbare Mittel) zur Kapitalflussrechnung mit ent-
sprechendem Vorjahresausweis erstellt:

+.1.

+.1.
SI+

A1+

+./.

Periodenergebnis

Abschreibungen/Zuschreibungen auf Gegensténde
des Anlagevermdégens

Zunahme/Abnahme der Rickstellungen

Gewinn/Verlust aus dem Abgang von Gegenstanden
des Anlagevermdgens

Zunahme/Abnahme der Vorrate, der Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen sowie anderer Aktiva

Zunahme/Abnahme der Verbindlichkeiten aus Liefe-
rungen und Leistungen sowie anderer Passiva

Cashflow aus der laufenden Geschiftstatigkeit

Einzahlungen aus Abgéngen von Gegensténden des
Sachanlagevermdégens

Auszahlungen fur investitionen in das Anlagevermé-
gen

Abnahme/Zunahme des Sonderposten mit Ruickla-
genanteil

Cashflow aus der Investitionstatigkeit

Einzahlung aus Eigenkapitalzufiihrung

Einzahlung aus der Aufnahme von (Finanz-)Krediten
Auszahlung aus der Tilgung von Krediten

Cashflow aus der Finanzierungstitigkeit

Zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittel-
fonds

Finanzmittelfonds am Anfang der Periode

Finanzmittelfonds am Ende der Periode

Verdnde-

2024 2023 rung
TEUR TEUR TEUR
-419 -328 -91
349 329 20
9 11 -2
-7 -7 0
-42 -137 95
887 46 841
777 -86 863
7 7 0
-9.252 -1.072 -8.180
77 -19 96
-9.168 -1.084 -8.084
771 636 135
6.387 1.000 5.387
-685 -436 -249
6.473 1.200 5.273
-1.918 30 -1.948
3.273 3.243 30
1.355 3.273 -1.918

Die Investitionen und Tilgungen des Wirtschaftsjahres wurden durch Darlehensaufnahmen von
TEUR 6.387 sowie Eigenkapitalzufuhrungen der Stadt von TEUR 771 sowie durch den angesam-
melten Finanzmittelfonds finanziert.
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Stadtbetriebe Lorsch, Lorsch
Rechtliche Verhaltnisse
I. Rechtliche Verhiltnisse
Rechtsform Eigenbetrieb der Stadt Lorsch
Betriebssatzung letzte Fassung vom 25. September 2012
Bezeichnung Eigenbetrieb Stadtbetriebe Lorsch
Sitz Lorsch
Gegenstand Gegenstand des Eigenbetriebs ist der Bau, die Unterhaltung

und der Betrieb von Sportanlagen sowie Bau- und Dienstleis-
tungen des Betriebshofes, die zur Daseinsvorsorge und sons-
tiger Aufgabenerfillung fir die Stadt Lorsch notwendig sind.

Wirtschaftsjahr Kalenderjahr

Stammkapital EUR 200.000,00

Betriebszweige Betriebszweig Sportstaiten und Betriebszweig Betriebshof
Organe = Magistrat

= Betriebsleitung
= Betriebskommission

=  Stadtverordnetenversammiung

Betriebsleitung Frau Lisa Gartner, Kaufmannischer Betriebsleiterin

Herr Thomas Fehrmann, Technischer Betriebsleiter

Betriebskommission Neun Mitglieder der Stadtverordnetenversammilung, der Blr-
germeister (Vorsitzender), zwei weitere Mitglieder des Magist-
rats, zwei Mitglieder des Personalrates des Eigenbetriebes
sowie zwei wirtschaftlich oder technisch besonders erfahrene
Personen



die Vordrucke ganz oder teilweise

Alle Rechte vorbehalten. Ohne Genehmigung des Verlages ist es nicht gestattet

nachzudrucken bzw. auf fotomechanischem oder elektronischem Wege zu vervielfaltigen und/oder zu verbreiten

© IDW Verlag GmbH - Tersteegenstralle 14 - 40474 Dusseldorf. 50341/1

Allgemeine Auftragsbedingungen

fir

Wirtschaftspriiferinnen, Wirtschaftspriifer und
Wirtschaftspriifungsgesellschaften

vom 1. Januar 2024

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fur Vertrage zwischen Wirtschafts-
priferinnen, Wirtschaftspriifern oder Wirtschaftspriifungsgesellschaften
(im Nachstehenden zusammenfassend ,Wirtschaftspriifer’ genannt) und
ihren Auftraggebern tUber Prufungen, Steuerberatung, Beratungen in wirt-
schaftlichen Angelegenheiten und sonstige Auftrage, soweit nicht etwas
anderes ausdriicklich in Textform vereinbart oder gesetzlich zwingend
vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kénnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftsprifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies vereinbart ist oder
sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegeniber. Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhéltnis mit
dem Auftraggeber stehen dem Wirtschaftsprifer auch gegentber Dritten
zu.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein
bestimmter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsét-
zen ordnungsmagRiger Berufsausiibung ausgefihrt. Der Wirtschaftspriifer
Ubernimmt im Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben
der Geschéftsfuhrung, Der Wirtschaftsprifer ist fur die Nutzung oder
Umsetzung der Ergebnisse seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der
Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sich zur Durchfihrung des Auftrags sach-
versténdiger Personen zu bedienen.

(2) Die Bericksichtigung ausléndischen Rechts bedarf — auBer bei
betriebswirtschaftlichen Prifungen — der ausdriicklichen Vereinbarung in
Textform.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlie-
Renden beruflichen AuRerung, so ist der Wirtschattspriifer nicht verpflich-
tet, den Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folge-
rungen hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafur zu sorgen, dass dem Wirtschaftsprifer
alle fur die Ausfuhrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weite-
ren Informationen rechtzeitig Gbermittelt werden und ihm von allen Vor-
géngen und Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fur die Ausfihrung
des Auftrags von Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fur die Unterla-
gen und weiteren Informationen, Vorgénge und Umstande, die erst wah-
rend der Tatigkeit des Wirtschaftspriifers bekannt werden. Der Auftragge-
ber wird dem Wirtschaftsprifer geeignete Auskunftspersonen benennen.
(2) Auf Verlangen des Wirtschaftsprifers hat der Auftraggeber die Voll-
standigkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen
sowie der gegebenen Auskinfte und Erklarungen in einer vom Wirt-
schaftspriifer formulierten Erklarung in gesetzlicher Schriftform oder einer
sonstigen vom Wirtschaftsprifer bestimmten Form zu bestatigen,

4. Sicherung der Unabhéngigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhangigkeit
der Mitarbeiter des Wirtschaftsprifers gefédhrdet. Dies gilt fir die Dauer
des Auftragsverhéltnisses insbesondere fur Angebote auf Anstellung oder
Ubernahme von Organfunktionen und fir Angebote, Auftrdge auf eigene
Rechnung zu Ubernehmen.

(2) Sollte die Durchfiihrung des Auftrags die Unabhangigkeit des Wirt-
schaftsprifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netz-
werkunternehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf
die die Unabhéngigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden
wie auf den Wirtschaftsprifer, in anderen Auftragsverhaltnissen beein-
tréchtigen, ist der Wirtschaftspriifer zur auRerordentlichen Kiindigung des
Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftsprifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags in gesetzlicher Schriftform oder Textform darzustellen hat, ist al-
lein diese Darstellung maRgebend. Entwirfe solcher Darstellungen sind
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unverbindlich. Sofern nicht anders gesetzlich vorgesehen oder vertraglich
vereinbart, sind mandliche Erklarungen und Auskinfte des Wirtschafts-
prifers nur dann verbindlich, wenn sie in Textform bestéatigt werden, Er-
klarungen und Auskiinfte des Wirtschaftspriifers auBerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.

6. Weitergabe einer beruflichen AuBlerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher Aulerungen des Wirtschaftspriifers
(Arbeitsergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen — sei es im Ent-
wurf oder in der Endfassung) oder die Information tber das Tatigwerden
des Wirtschaftsprifers fur den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der
in Textform erteilten Zustimmung des Wirtschaftspriifers, es sei denn, der
Auftraggeber ist zur Weitergabe oder Information aufgrund eines Geset-
zes oder einer behérdlichen Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers und
die Information tUber das Tatigwerden des Wirtschaftsprifers fir den Auf-
traggeber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzulassig.

7. Mangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Méngeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfl-
lung durch den Wirtschaftsprifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw.
unberechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unméglichkeit der
Nacherfiillung kann er die Vergitung mindern oder vom Vertrag zurlick-
treten; ist der Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann
der Auftraggeber wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zuriicktre-
ten, wenn die erbrachte Leistung wegen Fehlschlagens, Unterlassung,
Unzumutbarkeit oder Unméglichkeit der Nacherfillung fir ihn ohne Inte-
resse ist. Soweit darilber hinaus Schadensersatzanspriche bestehen, gilt
Nr. 9

(2) Ein Nacherfillungsanspruch aus Abs. 1 muss vom Auftraggeber un-
verziglich in Textform geltend gemacht werden. Nacherfullungsansprii-
che nach Abs. 1, die nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, ver-
jahren nach Ablauf eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn
(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Mangel, die in einer beruflichen Auerung (Bericht, Gutachten
und dgl.) des Wirtschaftspriifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom
Wirtschaftsprifer auch Dritten gegenliber berichtigt werden. Unrichtigkei-
ten, die geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirtschaftsprifers
enthaltene Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRe-
rung auch Dritten gegeniiber zurlickzunehmen. In den vorgenannten Fal-
len ist der Auftraggeber vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu héren.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftsprifer ist nach MaRgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1
HGB, § 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, Uiber Tatsachen und Umstan-
de, die ihm bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden,
Stillschweigen zu bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von
dieser Schweigepflicht entbindet.

(2) Der Wirtschaftspriifer wird bei der Verarbeitung von personenbezo-
genen Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Da-
tenschutz beachten.

9. Haftung

(1) Fur gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftsprifers,
insbesondere Prifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen
Haftungsbeschrénkungen, insbesondere die Haftungsbeschrankung des
§ 323 Abs. 2 HGB

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrankung Anwendung
findet noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist der
Anspruch des Auftraggebers aus dem zwischen ihm und dem Wirtschafts-
prifer bestehenden Vertragsverhaitnis auf Ersatz eines fahrldssig verur-
sachten Schadens, mit Ausnahme von Schaden aus der Verletzung von
Leben, Kérper und Gesundheit sowie von Schéden, die eine Ersatzpflicht
des Herstellers nach § 1 ProdHaftG begrinden, gemaR § 54a Abs. 1
Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt. Gleiches gilt fur Anspriiche, die Dritte
aus oder im Zusammenhang mit dem Vertragsverhaltnis gegeniiber dem
Wirtschaftspriifer geltend machen.
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(3) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftsprifer be-
stehenden Vertragsverhaltnis Anspriiche aus einer fahrlassigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftsprifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Héchstbetrag
fur die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.

(4) Der Héchstbetrag nach Abs. 2 bezieht sich auf einen einzelnen Scha-
densfall. Ein einzelner Schadensfall ist auch beziglich eines aus mehreren
Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens gegeben. Der ein-
zelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Pflichtveretzung ohne
Rucksicht darauf, ob Schéden in einem oder in mehreren aufeinanderfol-
genden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf gleicher oder
gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als einheitliche
Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten miteinander in
rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In diesem Fall
kann der Wirtschaftspriifer nur bis zur Héhe von § Mio. € in Anspruch ge-
nommen werden.

(5) Ein Schadensersatzanspruch erfischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der in Textform erklarten Ablehnung der Ersatzleistung Klage
erhoben wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies
gilt nicht fur Schadensersatzanspriiche, die auf vorsatzliches Verhalten zu-
rickzufithren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kér-
per oder Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers
nach § 1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung gel-
tend zu machen, bleibt unbertnhrt.

(6) § 323 HGB bieibt von den Regelungen in Abs. 2 bis 5 unberihrt.

10. Ergdnzende Bestimmungen fiir Priifungsauftrage

(1) Andert der Auftraggeber nachtraglich den durch den Wirtschaftspriifer
gepriften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden,
Hat der Wirtschaftsprifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist
ein Hinweis auf die durch den Wirtschaftsprifer durchgefihrte Prifung im
Lagebericht oder an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit
in gesetzlicher Schriftform erteilter Einwilligung des Wirtschaftsprifers und
mit dem von ihm genehmigten Wortlaut zulassig.

(2) Widerruft der Wirtschaftsprufer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf funf Berichtsausfertigungen. Weite-
re Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Ergédnzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen
(1) Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuer-
lichen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftrag-
geber genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und
vollsténdig zugrunde zu legen; dies gilt auch fiur Buchfihrungsauftrage. Er
hat jedoch den Auftraggeber auf von ihm festgestellte wesentliche Unrichtig-
keiten hinzuweisen.
(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftspriifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag ibernommen hat. In diesem Fall hat der Auftrag-
geber dem Wirtschaftspriifer alle fur die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftsprufer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfigung
steht.
(3) Mangels einer anderweitigen Vereinbarung in Textform umfasst die lau-
fende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkeiten:
a) Ausarbeitung und elektronische Ubermittlung der Jahressteuererklarun-
gen, einschlieflich E-Bilanzen, fur die Einkommensteuer, Kérperschaft-
steuer und Gewerbesteuer, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber
vorzulegenden Jahresabschlisse und sonstiger fir die Besteuerung
erforderlichen Aufstellungen und Nachweise
b) Nachprifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern
c) Verhandlungen mit den Finanzbehdrden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden
d) Mitwirkung bei Betriebsprifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebsprufungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern
e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.
Der Wirtschaftspriifer bericksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche veréffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.
(4) Erhalt der Wirtschaftspriifer fir die laufende Steuerberatung ein
Pauschalhonorar, so sind mangels anderweitiger Vereinbarungen in Text-
form die unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert
zu honorieren.

(5) Sofern der Wirtschaftspriifer auch Steuerberater ist und die Steuer-

beratervergitungsverordnung fir die Bemessung der Vergitung anzuwen-

den ist, kann eine héhere oder niedrigere als die gesetzliche Vergltung in

Textform vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kér-

perschaftsteuer, Gewerbesteuer und Einheitsbewertung sowie aller Fragen

der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben erfolgt auf

Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fur

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer und Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der
Finanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Téatigkeit im Zusammenhang mit
Umwandlungen, Kapitalerhéhung und -herabsetzung, Sanierung,
Eintritt und Ausscheiden eines Gesellschafters, BetriebsverauBerung,
Liquidation und dergleichen und

d) die Unterstitzung bei der Erfillung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung als

zusétzliche Téatigkeit ibernommen wird, gehért dazu nicht die Uberpriifung

etwaiger besonderer buchmaniger Voraussetzungen sowie die Frage, ob

alle in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Verglnstigungen

wahrgenommen worden sind. Eine Gewahr fur die vollstandige Erfassung

der Unterlagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht Gber-

nommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftspriifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunika-
tion per E-Mail nicht winscht oder besondere Sicherheitsanforderungen
stellt, wie etwa die Verschlisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den
Wirtschaftsprifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftsprifer hat neben seiner Gebiihren- oder Honorarforde-
rung Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zu-
sétzlich berechnet. Er kann angemessene Vorschiisse auf Vergiitung und
Auslagenersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vol-
len Befriedigung seiner Anspriiche abhzngig machen. Mehrere Auftraggeber
haften als Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftsprifers auf Vergatung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskraftig festgestellten Forderungen zuléssig.

14, Streitschlichtungen

Der Wirtschaftsprifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelie im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbei-
legungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fir den Auftrag, seine Durchfihrung und die sich hieraus ergebenden
Anspriche gilt nur deutsches Recht
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